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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

Caucaia, 11 de março de 2015.

Excelentíssimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislação vigente que rege a matéria, encaminhamos a

esse Colendo Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, a inclusa

Prestação de Contas de Gestão (BALANÇO GERAL) da PROCURADORIA GERAL DO

MUNICÍPIO atinente ao exercício financeiro 2014. elaborada em conformidade com a

Instrução Normativa n.° 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

f

IàXEé
Procurador Geral

CPF: 203.281.333-53

AO EXCELENTÍSSIMO SENHOR
CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR
AID. PRESIDENTE DO TCM/CE
FORTALEZA - CEARÁ.
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GOVERNO MUNICrPAL DF.

CAUCAIA
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 35, DE 18 DE JANEIRO DE 2013.

Nomeia CARLOS ALBERTO
CASTRO MONTEIRO para o
cargo de Procurador Geral
do Município de Caucaia.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 59, inciso I e o art. 143, inciso II, alínea a, ambos
da Lei Orgânica do Município de Caucaia,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO para
ocupar o cargo de provimento em comissão de Procurador Geral do
Município de Caucaia, símbolo CCE-01, no valor de R$ 6.500,00
(seis mil e quinhentos reais), integrante da estrutura
organizacional básica do Poder Executivo, criado pela Lei n° 2.390, de
16 de janeiro de 2013, com exercício funcional na Procuradoria Geral
do Município de Caucaia.

Art. 2o As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta de
dotação própria da Procuradoria Geral do Município, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4o Revogam-se as disposições em contrário.

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 18 de
janeiro de 201

ÍACL/
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GQIS

Prefeito Municipal
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

Município: Mês/Ano

CAUCAIA 12/2014
Orgão:

04-PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Unidade orçamentária:

01- PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSÁVEL

Município: Exercício:

CAUCAIA 2014
Empresa: Contador:

FINANCE GESTÃO CONTÁBIL S/S FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO

CNPJ: CRC:CPF:

010648/0-5 (CE)13.025.973/0001-27 360.887.573-53

Endereço Comercial: Endereço Residencial:

RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593- FÁTIMA

CEP: 60.025-131- FORTALEZA/CE

RUA COSTA SOUSA, 106- BENFICA

CEP: 60.020-300- FORTALEZA/CE
Telefone: Telefone Fixo e Celular:

(85) 3214.0948 / 9916.3900(85) 3223.6400

Email: Email:

fannetto@Qmail.comfinancegcontabil@gmail.com
J\

\ '

CAUCAIA/CE, 31 lezembro de 2014.

:

Secretário de Finanças: OrdenadorContador;' Spesa:
\

_
Rafnífo César de l

MAT.: 5ÿ859

~T
V

__
ASS:ASSSASS:

Monio do Nascimenjefíleto NOME: Carlos Alberto Castro Monteiro

MAT.: 54861

Paula Barroso NOME: Fco

MAT.: 010648/0-0YCRC/CE)/

NOME:
/

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600- Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CADASTRO DE GESTOR-CONFORME IN/TCM N° 03/13

Exercício: 2014Prefeitura Municipal de: CAUCAIA

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Código e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):

04.01-PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Nome do Servidor (Gestor):

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO
Cargo/Função: CPF:

PROCURADORIA GERAL 203.281.333-53
Código: Período da Gestão:

01/01/2014 a 31/12/201454861
Nomeação/Designação Ato N°:

ATO N° 35
Data da Publicação:

18/01/2013
Data do Ato:

18/01/2013
Delegação de Competência:

Ordenador da Despesa
Data da Comunicação ao TCM:

25/02/2013
Data da Publicação:

18/01/2013
Data do Ato:

18/01/2013
Endereço Residencial:

Av. Des. Moreira, 2020 - SALA 1009
Bairro/Distrito:

Aldeota
Município:

FORTALEZA
UF: CEP:

CE 60.170-002

3011ÿ4571 / 3342-8106
Telefones:

(85) 8885-9012 /
\
ISecretário de Finanças: Ordenador daContador: pesai=ÿ

N-r*

ÃSS: fT7 ~ -L I

NOME: Carlos Alberto Castro Monteiro

MAT.: 54861

ASS: ASS:

dÿ NascimentotJefoRiifííro CésarNOME: Paula Barroso NOME: Fco. AptQQi

MAT.: 010648/0-0 (CRC/CE)MAT.: 54859 \

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Balanço Orçamentário

Anexo 12, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Receitas
Especificação Previsão R$ Execução R$ Diferença para +/-

Receitas Correntes

Receita Patrimonial

674,39

674,39

674,39 (+)

674,39 (+)

0,00

0,00

Sub-Total: 674,39 (+)

758.762,52 (-)

758.088,13 (-)

0,00 674,39

3.295.149,46

3.295.823,85

Deficits: 4.053.911,98

4.053.911,98Total Geral:

Despesas

Especificação Diferença R$Execução R$Fixação R$

Créditos Orçamentários e Suplementares

Créditos Especiais e Extraordinários

518.500,86

239.587,27

3.291.337,523.809.838,38

4.486,33244.073,60

758.088,13Sub-Total: 3.295.823,854.053.911,98

0,000,00Superavits:

Total Geral:

0,00
N

) 758.088,133.295.823,854.053.911,98

X\1
\

I

FINANCE GE347VO SONTABfL S/S

000914/0-

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO

PROCURADOR MUNICIPAL/
/



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Balanço Financeiro

Anexo 13, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

RECEITA DESPESA
Receitas Orçamentárias Despesas Orçamentárias

Receitas Correntes

Receita Patrimonial

674,39 Administração

674,39 Direito da Cidadania

Encargos Especiais

2.761.317,74

4.486,33

530.019,78

Total da Receita Orçamentaria: 674,39 Total da Despesa Orçamentária: 3.295.823,85

Empenhado a Pagar Processado

Empenhado a Pagar Não Processado

Total Empenhado a Pagar

156.486,86

0,00

156.486,86

Receita Extra Orçamentária Despesa Extra Orçamentária

AUXILIO DOENÇA

Contribuição Previdenciaria - INSS
Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMER

EMPRÉSTIMO B.B

EMPRÉSTIMO CEF

HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

IRRF

9.966,50

47.653,55

192.403,57

20.679,98

1.053,52

101.234,21

436,10

292.305,49

317,03

246,60

46.373,80

AUXILIO DOENÇA

Contribuição Previdenciaria - INSS
Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMER

EMPRÉSTIMO B.B

EMPRÉSTIMO CEF

HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

IRRF

9.966,50

47.763,26

161.203,83

19.641,39

790,14

100.657,86

872,20

292.305,49

444,25

1.998,00

4.910,48

198.384,77

246,60

65.061,00

ISS ISS

Salario Familia

Salario Maternidade

RESTOS A PAGAR 2011

RESTOS A PAGAR 2012

RESTOS A PAGAR 2013

Salario Familia

Salario Maternidade

Total da Receita Extra Orçamentária: 712.670,35 Total da Despesa Extra Orçamentária: 904.245,77

Receita de Transferências Despesa de Transferências

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 3.302.001,98 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 7.867,28

Total das Receitas por Transferências: 7.867,283.302.001,98 Total das Despesas por Transferências:

4.207.936,90Total: 4.171.833,58 Total:

Caixa - Saldo AtualCaixa - Saldo Anterior

0,000,00 Saldo do mês atual em Caixa:Saldo do mês anterior em Caixa:

Banco - Saldo Anterior Banco - Saldo Atual

A \ 553, 64

831, 46

10.042-0 ( PROCURADORIA

16.288-4 ( SDCUMBÊNCIA

10.042-0 ( PROCURADOR!

16.288-4 ( SUCUMBÊNCIA

497,71 B.B

6ÿ990,71 B.B

B.B

B.B

/

VS

\ /

\Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária ágina.:19 / 25,



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 2

Balanço Financeiro

Anexo 13, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo do mês anterior em Banco: 37.488,42 Saldo do mês atuai em Banco: 1.385,10

Total Geral: 4.209.322,00 Total Geral: 4.209.322,00

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 31 de Dezembro de 2014

f
I

/
/\

\ T77

7/
FINANÿEÿSTWCONTABILJ/S

000914/Q-7

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO

PROCURADOR MUNICIPAL

Página.:20 / 25Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
Página.: 1

Balanço Patrimonial

Anexo 14, da Lei n° 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1985)

Ativo Passivo

Titulos R$ Titulos R$

Ativo Financeiro Passivo Financeiro

Disponível

Caixa

Banco Conta Movimento

1.385,10 Restos a Pagar 470.106,72

0,00 Restos a Pagar Processados

Restos a Pagar Não Processados

410.111,73

59.994,99
1.385,10

Realizável / Contas Pendentes Devedoras 19.881,77 Depósitos / Créditos Diversos 270.089,67

Salario Maternidade 98.306,61

10.200,24

3.927,82

145.299,75

454,16

46,31

778,49

8.708,62

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL S/ 2.367,67

18.687,20

694,57

500,00

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

Contribuição Previdenciaria - INSSHAP VIDA - PLANO DE SAUDE

AUXILIO DOENÇA ISS

IRRF

FALTAS

FORTBRASIL

EMPRÉSTIMO B.B

EMPRÉSTIMO CEF

Ativo Permanente 127.774,00

ALMOXARI FADO

BENS MÓVEIS

969,84

126.804,16

740.196,39149.040,87 Soma do Passivo RealSoma do Ativo Real

\ Passivo Real Descoberto: 591.155,52
T ~7

740.196,39740.196,39 Total Geral:Total Geral:

\

2L\

7c
//

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO

PROCURADOR MUNICIPAL
FINANCE G T

14/0x70i

Sistema GESTOR - Módulo: Balanços Contábeis



Estado do Ceará
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Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
Página : 1

Demonstração das Variações Patrimoniais

Anexo 15, da Lei n° 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1985)

Variações Ativas Variações Passivas

Titulos R$ Titulos R$

Resultantes da Execução Orçamentária
Receitas Orçamentárias

Receitas Correntes

Receita Patrimonial

Resultantes da Execução Orçamentária
Despesas Orçamentárias
DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

JUROS E ENCARGOS DA DlVIDA

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

674,39

674,39

3.252.923.85

2.506.099.36

18.199,81

728.624,68

42.900,00

42.900,00

Mutações Patrimoniais Ativas 3.344.901,98 7.867,28Mutações Patrimoniais Passivas

REPASSE RECEBIDO

AQUISIÇÃO DE BENS MÓVEIS

7.867,283.302.001,98

42.900,00

REPASSE CONCEDIDO

969,84Independentes da Execução OrçamentáriaIndependentes da Execução Orçamentária 969,84

969,84BAIXA DE AMOXARIFADOALMOXARIFADO 969,84

3.304.660,97Total das Variações /)tivas 3.346.546,21 Total das Variações Passivas

Superávit Verificado: 41.885,24

\ \ / 3.346.546,213.346.546,21 Total Geral:Total Geral: \

2*\ /

V\ 7L

FINANCE GESTÃO ÒONTABIL S/S

/000914/0V
CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO

PROCURADOR MUNICIPAL

Sistema GESTOR - Módulo: Balanços Contábeis
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Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página. : 1

Receita e Despesa Segundo as Categorias Económicas
Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64

(em R$ 1,00)

Receitas Despesas

Receitas Correntes 674,39 Despesas Correntes 3.252.923,85

Receita Patrimonial 674,39 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.252.249,46 JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

2.506.099,36

18.199,81

728.624,68

42.900,00

DEFICIT Corrente

OUTRAS DESPESAS CORRENTESDeduções da Receita Corrente 0,00

Despesas de Capital
Deduções do FUNDEB

Deduções da Receita Patrimonial

0,00

42.900,00INVESTIMENTOS0,00

Receitas de Capital 0,00

DEFICIT Capital 42.900,00

RESUMO

Receitas Correntes

Receitas de Capital

Receitas Correntes Intra-Cÿrçamentárias

Déficit I

3.252.923,85

42.900,00

674,39 Despesas

Despesas de Capital0,00

0,00

3.295.149,46

'

Total Geral do Anexo 0(1: 3.295.823,853.295.823,85

x\ i_'
\

ys
AO CONTÀBIL S/S CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO

PROCURADOR MUNICIPAL

F1NANCET3E:

00091470-
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Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Receitas Segundo as Categorias Económicas

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) (em R$ 1,00)

Código Especificação Fonte Cat. EconómicaDetalhamento

1000.00.00.00.00 Receitas Correntes

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial

1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliários

1325.00.00.00.00 Remuneração de Depósitos Bancários

1325.02.00.00.00 Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados

1325.02.10.00.00 RENDIMENTO DE DEPOSITOS DE RECURSOS NAO
VINCULADOS - CULTURA E ESPORTE

1325.02.15.00.00 RENDIMENTO DE DEPOSITOS DE RECURSOS NAO
VINCULADOS - PROCURADORIA

674,39

674,39

674,39

674,39

674,39

674,39

674,39

674,39Total Geral:f\
\

.

\-V

FINANCE GESW) CONTAÿtLS/S

/000914/0-7./

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO

PROCURADOR MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Caucaia
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesa Segundo as Categorias Económicas

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgão: 04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

U.O.: 04.01 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Código Especificação Grupo Cat. EconómicaDesdobramento

3.0.00.00.00

3.1.00.00.00

3.1.90.00.00

3.1.90.11.00

3.1.90.13.00

3.2.00.00.00

3.2.90.00.00

3.2.90.92.00

3.3.00.00.00

3.3.90.00.00

3.3.90.14.00

3.3.90.30.00

3.3.90.35.00

3.3.90.36.00

3.3.90.37.00

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Aplicações Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Obrigações Patronais

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

Aplicações Diretas

Despesas de Exercícios Anteriores

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Aplicações Diretas

Diárias - Civil

Material de Consumo

Serviços de Consultoria

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física

Locação de Mão-de-Obra

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa

Sentenças Judiciais

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

Aplicações Diretas

Equipamentos e Material Permanente

3.252.923,85

2.506.099,36

2.506.099,36

2.289.593,04

216.506,32

18.199,81

18.199,81

18.199,81

728.624,68

728.624,68

600,00

3.420,21

2.000,00

134.735,91

5.395,00

52.944,06

529.529,50

3.3.90.39.00

3.3.90.91.00

4.0.00.00.00 42.900,00

42.900,004.4.00.00.00

42.900,00

42.900,00

4.4.90.00.00

4.4.90.52.00

3.295.823,853.295.823,853.295.823,85Total da Unidade Orçanhéntária:

3.295.823,85Total Geral:

\ ‘\
\

Ò i’v
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Despesa Segundo as Categorias Económicas - Consolidado

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Código Especificação Desdobramento Grupo Cat. Económica

3.000.00.00

3.1.00.00.00

3.1.90.00.00

3.1.90.11.00

3.1.90.13.00

3.2.00.00.00

3.2.90.00.00

3.2.90.92.00

3.3.00.00.00

3.3.90.00.00

3.3.90.14.00

3.3.90.30.00

3.3.90.35.00

3.3.90.36.00

3.3.90.37.00

3.3.90.39.00

3.3.90.91.00

4.0.00.00.00

4.4.00.00.00

4.4.90.00.00

4.4.90.52.00

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Aplicações Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Obrigações Patronais

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

Aplicações Diretas

Despesas de Exercícios Anteriores

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Aplicações Diretas

Diárias - Civil

Material de Consumo

Serviços de Consultoria

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física

Locação de Mão-de-Obra

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa

Sentenças Judiciais

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

Aplicações Diretas

Equipamentos e Material Permanente

3.252.923,85

2.506.099,36

2.506.099,36

2.289.593,04

216.506,32

18.199,81

18.199,81

18.199,81

728.624,68

728.624,68

600,00

3.420,21

2.000,00

134.735,91

5.395,00

52.944,06

529.529,50

42.900,00

42.900,00

42.900,00

42.900,00

3.295.823,85Total Geral:
,/

\
\

V
/
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas

Anexo 6, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgão: 04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

U.O.: 04.01 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Código Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total

04.000.0000 Administração

04.122.0000 Administração Geral

04.122.0005 PROGRAMA DE GESTÃO

14.000.0000 Direito da Cidadania

14.422.0000 Direitos Individuais, Coletivos e

14.422.0093 POLÍTICA PARA MULHERES

28.000.0000 Encargos Especiais

28.846.0000 Outros Encargos Especiais

28.846.0006 OPERAÇÕES ESPECIAIS:

2.761.317,74

2.761.317,74

2.761.317,74

4.486,33

4.486,33

4.486,33

0,00 0,00 2.761.317,74

2.761.317,74

2.761.317,74

4.486,33

4.486,33

4.486,33

0,00 0,00

0,00 0,00

0,000,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,000,00 0,000,00

0,000,000,00 0,00

0,000,00 0,000,00

Total da Unidade Orçamentaria: 0,00 2.765.804,07 2.765.804,070,00

Total.GeraU- 0,00 2.765.804,07 2.765.804,070,00
\

i
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas

Anexo 7, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Código Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total

04.000.0000 Administração

04.122.0000 Administração Geral

04.122.0005 PROGRAMA DE GESTÃO

14.000.0000 Direito da Cidadania

14.422.0000 Direitos Individuais, Coletivos e

14.422.0093 POLÍTICA PARA MULHERES

28.000.0000 Encargos Especiais

28.846.0000 Outros Epcargos Especiais

28.846.0006 OPERAÇÕES ESPECIAIS:

0,00 2.761.317,74

2.761.317,74

2.761.317,74

4.486,33

4.486,33

4.486,33

2.761.317,74

2.761.317,74

2.761.317,74

4.486,33

4.486,33

4.486,33

0,00

0,000,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,000,00 0,000,00

0,000,000,000,00

0,000,00 0,00 0,00

\ 0,00 2.765.804,07 2.765.804,07Total Geral: 0,00

*--ZL\
i
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas de Acordo com o Vínculo

Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Código Especificação Ordinário Vinculado Total

04.000.0000 Administração

04.122.0000 Administração Geral

04.122.0005 PROGRAMA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

14.000.0000 Direito da Cidadania

14.422.0000 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos

14.422.0093 POLÍTICA PARA MULHERES

28.000.0000 Encargos Especiais

28.846.0000 Outros Encargos Especiais

28.846.0006 OPEFjÿÇÕES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE

2.761.317,74

2.761.317,74

2.761.317,74

4.486,33

4.486,33

4.486,33

530.019,78

530.019,78

530.019,78

0,00 2.761.317,74

2.761.317,74

2.761.317,74

4.486,33

4.486,33

4.486,33

530.019,78

530.019,78

530.019,78

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

i) Gerÿt: 0,00 3.295.823,853.295.823,85

\ \
A

r
7 >K
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Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Essencial à
Justiça

Unidade Orçamentária AdministraçãoLegislativa Judiciária

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 0,00 2.761.317,740,00 0,00

0,00 2.761.317,74Total Geral: 0,00 0,00

r\
\

\
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Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Assistência
Social

Defesa
Nacional

Segurança
Pública

Relações
Exteriores

Unidade Orçamentária

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 0,00 0,000,00 0,00

0,00Total Geral: 0,00 0,000,00

\

\

0
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Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Previdência
Social

Unidade Orçamentária Saúde Trabalho Educação

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 0,00 0,000,00 0,00

Total Geral: 0,000,00 0,00 0,00

\

00

\Q
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Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Direito da
Cidadania

Unidade Orçamentária Cultura Urbanismo Habitação

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 0,000,00 4.486,33 0,00

0,00Total Geral: 0,00 4.486,33 0,00

\

/



Exercício de 2014Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Gestão
Ambiental

Ciência e
Tecnologia

Unidade Orçamentária AgriculturaSaneamento

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 0,000,000,00 0,00

0,00Total Geral: 0,00 0,000,00

\
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Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Organização
Agrária

Comércio e
Serviços

Unidade Orçamentaria ComunicaçõesIndústria

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 0,000,00 0,00 0,00

0,00Total Geral: 0,00 0,000,00

oo

\0



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Desporto e
Lazer

Encargos
Especiais

Unidade Orçamentaria Energia TotalTransporte

PROCURADORIA GERAL DQ MUNICÍPIO 0,00 0,00 530.019,78 3.295.823,850,00

aÍGeral: /Ó,00 0,00 530.019,78 3.295.823,85To 0,00

\
\ h
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Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada

Anexo 10, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de (em R$ 1,00)

Código Especificação Orçada R$ Arrecadada R$ Diferença para +/-

1000.00.00.00.00 Receitas Correntes

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial

1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliários

1325.00.00.00.00 Remuneração de Depósitos Bancários

1325.02.00.00.00 Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados

1325.02.10.00.00 RENDIMENTO DE DEPOSITOS DE RECURSOS NAO
VINCULADOS - CULTURA E ESPORTE

1325.02.15.00.00 RENDIMENTO DE DEPOSITOS DE RECURSOS NAO

VINCULADOÿ - PROCURADORIA

0,00 674,39

674,39

674,39

674,39

674,39

674,39

674,39 (+)

674,39 (+)

674,39 (+)

674,39 (+)

674,39 (+)

674,39 (+)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

674,39 674,39 (+)0,00

/ Total Geral: 0,00 674,39 674,39 (+)

\

\
s

FINANCE GESTAQ4ZONTABIL S/

0009/4/0-7

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO

PROCURADOR MUNICIPAL



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Anexo 11 , da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgão: 04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

U.O.: 04.01 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Créditos
Orçamentários e Especiais e
Suplementares Extraordinários

Créditos
Código Especificação RealizadaTotal Diferença

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 3.716.074,56

2.624.036,23

2.624.036,23

57.861,60

2.036,60

2.291.783,90

253.428,10

5.812,53

228.223,60

120.462,80

120.462,80

2.120,00

3.944.298,16 3.252.923,85

2.744.499,03 2.506.099,36

2.744.499,03 2.506.099,36

59.981,60

2.036,60

2.391.783,90 2.289.593,04

254.428,10 216.506,32

5.812,53

12.627,60

16.293,50

1.535,20

31.966,29

31.966,29

4.966,29

27.000,00

1.167.832,84

3.158,12

3.158,12

1.164.674,72

21.955,95

75.770,40

26.691,91

27.000,00

214.736,12

40.700,90

139.858,15

617.961,29

109.613,82

67.027,32

67.027,32

67.027,32

42.586,50

42.586,50

691.374,31

238.399,67

238.399,67

59.981,60

2.036,60

102.190,86

37.921,78

5.812,53

12.627,60

16.293,50

1.535,20

13.766,48

13.766,48

4.966,29

8.800,19

439.208,16

3.158,12

3.158,12

436.050,04

21.355,95

72.350,19

26.691,91

25.000,00

80.000,21

35.305,90

86.914,09

88.431,79

66.713,82

24.127,32

24.127,32

24.127,32

42.586,50

42.586,50

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo

3.1.90.09.00 Salário-Família

0,00

0,000,00

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais

3.1.90.91.00 Sentenças Judiciais

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios

3.1.90.94.00 Indenizações e Restituições

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais

3.2 00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA

100.000,00

1.000,00

0,000,00

0,000,00 12.627,60

3.180,00

1.535,20

13.113,50 0,00

0,00 0,00

18.199,81

18.199,81

31.966,29

31.966,29

4.966,29

27.000,00

1.060.072,04

3.158,12

3.158,12

1.056.913,92

16.755,95

72.858,60

17.151,91

2.000,00

189.736,12

25.700,90

114.749,15

617.961,29

93.763,82

67.027,32

67.027,32

67.027,32

26.736,50

) 26.736,50

0,00

3.2.90.00.00 Aplicações Diretas

3.2.90.91.00 Sentenças Judiciais

0,00

0,000,00

18.199,81

728.624,68

3.2.90.92.00 Despesas de Exercícios 0,00

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 107.760,80

0,003.3.50.00.00 Transferências a Instituições

3.3.50.39.00 Outros Serviços de Terceiros -
0,00

0,000,00

728.624,68

600,00

3.420,21

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 107.760,80

5.200,00

2.911,80

9.540,00

25.000,00

25.000,00

15.000,00

25.109,00

3.3.90.14.00 Diárias - Civil

3.3.90.30.00 Material de Consumo

0,003.3.90.33.00 Passagens e Despesas com

3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros -

3.3.90.37.00 Locação de Mão-de-Obra

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros -

3.3.90.91.00 Sentenças Judiciais

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

2.000,00

134.735,91

5.395,00

52.944,06

529.529,50

42.900,00

42.900,00

42.900,00

42.900,00

0,00

15.850,00

4.4 00.00.00 INVESTIMENTOS 0,00

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas |\

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material \

4.6.00.00.00 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA

4.6.90.00.00 Aplicações Diretas JV

0,00

0,00

0,0015.850,00

15.850,00 0,00

1
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Anexo 11 , da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

4.6.90.71.00 Principal da Dívida Contratual 26.736,50 15.850,00 42.586,50 0,00 42.586,50

Total da Unidade Otjçamentária: 3.809.838,38 244.073,60 4.053.911,98 3.295.823,85 758.088,13

ToXalGjzfak 3.809.838,38 244.073,60 4.053.911,98 3.295.823,85 758.088,13

NTABÍL S/SFINANCE GtóTAO Ò
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Demonstrativo da Dívida Fundada Interna

Anexo 16, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Autorizações Movimento no Período
Saldo Anterior Saldo Atual

N° Lei Data Lei Valor Emissão Contrato Data Contr. Inscrição Baixa

7
i

I
ÍPIÿL.00

[tM}opj TBIRÓ
iDOR GERAL D0 MUNICÍPIO
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Demonstrativo da Dívida Flutuante

Anexo 17, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo Anterior ao Período Movimento no Período Saldo Para o Período Seguinte
Título

Crédito Débito Inscrição Baixa Débito Crédito

Restos a Pagar

Restos a Pagar Processados

Restos a Pagar Não Processados

458.918,12

59.994,99

0,00 156.486,86 205.293,25 0,00 410.111,73

0,00 59.994,990,00 0,00 0,00

SubTotal: 518.913,11 156.486,86 205.293,25 470.106,72

Depósitos / Créditos Diversos

Salario Familia

Salario Maternidade

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

Contribuição Previdenciaria - INSS

0,00 0,00 246,60

46.373,80

192.403,57

47.653,55

317,03

292.305,49

436,10

9.966,50

246,60

65.061,00

161.203,83

47.763,26

444,25

292.305,49

872,20

9.966,50

0,00 0,00

0,00 0,00 18.687,20 0,00

67.106,87

10.309,95

4.055,04

145.299,75

0,00 0,00 98.306,61

10.200,24

3.927,82

145.299,75

0,00 0,00

ISS 0,00 0,00

IRRF 0,00 0,00

HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

AUXILIO DOENÇA

FALTAS

0,00 258,47

500,00

694,57

500,00

0,00

0,00 0,00

454,16

46,31

515,11

8.132,27

1.329,08

0,00 0,00 0,00 0,00 454,16

46,31

778,49

8.708,62

2.367,67

FORTBRASIL

EMPRÉSTIMO B.B

EMPRÉSTIMO CEF

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COjyi

0,000,00 0,00 0,00

1.053,52

101.234,21

20.679,98

0,00 790,14

100.657,86

19.641,39

0,00/

/
0,00 0,00/

/
ERCIAL 0,00 0,00

/ 7

/N.

N

%

!uíúc\P'0



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 2

Demonstrativo da Dívida Flutuante

Anexo 17, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo Anterior ao Período Movimento no Período Saldo Para o Período Seguinte
Título

Crédito Débito Inscrição Baixa Débito Crédito

/
t Total Geral: 756.161,65 869.157,21 904.245,77 740.196,39/

7

j
i

/

l 1
/

I

. FINANCE GESTÃO CONTABIL S/S

000914/0-7 )
CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO

PROCURADOR MUNICIPAL



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO
Exercício Financeiro

2 0 14

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.° da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a PROCURADORIA GERAL DO

MUNICÍPIO no exercício financeiro 2014. nada tem a registrar no

MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31 de dezembro de 2014.

1 A-\/ ~v N

ALBERTO CASTRO MONTEIRO
Procurador Geral

CPF: 203.281.333-53

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃOI.N. N° 03/13 - TCM/CE

MODELO 03

Município: CAUCAIA

Órgão: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS ( SUPRIMENTO DE FUNDOSÍ

Exercício: 2014 Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Data limiteConcessão Comprovação
Valor

Devolvido
PiResponsável ObservaçãoValor

Concedido
Processo ProcessoData DataaplicaçãoN° N°

Nome
•Matrícula
Nome
Matrícula
Nome
Matrícula
Nome
Matrícula
Nome
Matrícula
Nome
Matrícula

Secretário de Finanças: Contador: Ordenadoj
J

/ASS: /

:>oo..Antoÿi
MAT.: 010648/0-5teRG/G

/
NOME: Rarpifo César de Paula Barroso

MAT.: 54859

o do NascVnento NetoNOME: NOME: Carlos Alberto Castro Monteiro

CÓD.: 54861
/

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04)

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



W"

GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCA1A

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.° da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a PROCURADORIA GERAL DO

MUNICÍPIO no exercício financeiro 2014. nada tem a registrar no

MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E

CONTRIBUIÇÕES CONCEDIDOS.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31 de dezembro de 2014.

/ « p-

CAI CASI kO MONTEIRO
Procurador Geral

CPF: 203.281.333-53

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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CSOVERNO MUNICIPAL OB

CAUCAIA

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃOI.N. N° 03/13 - TCM/CE

MODELO 04

Município: CAUCAIA

Órgão: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES

Exercício: 2014 Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

P.C, Junto ao Órgão
Repassador

Concessão
Entidade Beneficiada

Valor Concedido Processo N° Data do Pagamento Processo N° Data

/7
/ 7

/ /
/
/ /

Secretário de Finanças: Contador: Ordenador da Despesa:

ú.ASS: UASSX
NOME: RamirÿCés

MAT.: 54859

NOME: Fcò>AntoniQ/do Nascimento Neto

MAT.: 010648/0ÿtrRC/XEJ_ÿ
JÿGMfTcarlos Xroerto Castro Monteiro

CÓD.: 54861

teu la Barroso

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO
Exercício Financeiro

2 0 14

Contas de Gestão-IN-TCM/CE n.° 03/13
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Não Regularizadas (Modelo 05)

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.° da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a PROCURADORIA GERAL DO

MUNICÍPIO no exercício financeiro 2014. nada tem a registrar no

MODELO DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NÃO05

REGULARIZADAS.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31 de dezembro de 2014.

\

4TT7T
u

S ALBERTO CASTRO MONTEIRO
Procurador Geral

CPF: 203.281.333-53

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃOI.N. N° 03/13 - TCM/CE
MODELO 04

Município: CAUCAIA

Órgão: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NÃO REGULARIZADAS

Exercício: 2014 Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

NATUREZA DA
RESPONSABILIDADERESPONSÁVEL Processo N° Valor R$ Observação

2 31
Nome :

Matrícula N°
Nome :

Matrícula N°
Nome :

Matrícula N°
Nome :

Matrícula N°

2. E)esfaJqueXu desvio de BensLEGENDA : 1. Impugnações de despesas feitas por adiantamento 3. Outras Irregularidades
7- "7

/
Secretário de Finanças: Contador: Ordenador da Despesa:

) \7
&z\ASS: ASS: \

NOME: RamtfoCésar dePaula Barroso

MAT.: 54859

\ i

NOME: FcbÿAntonia do Nascimento Neto

MAT.: 010648/t)ÿ4?RC/CE) J
NOME: Carlos Alberto Castro Monteiro

CÓD.: 54861

PROCURADORIA GERAL DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA

CARLOS MONTEIRO
PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



w
GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055



GOVERNO MUNIGIPAL IDE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

RESTOS A PAGAR INSCRITOS

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Período: (01/01/2014 a 31/12/2014)Prefeitura Municipal de Caucaia

Relatório dos Restos a Pagar Inscritos - Processados e Não Processados

Órgão: 04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO Unidade Oçamentária: 0401 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Emp. a PagarEmpenhado Processado Não ProcessadoN° Emp.

27030006
24110008
24110012
24110006
24110009
24110018

24110010
24110017

24110015
24110013

24110016
24110007

24110014

24110011
28110011
28110012

30100021
03110445

03110446
03110444

Funcional Programática Elemento

04.122.0005.2.010-0000 3.3.90.14.00

3.3.90.91.00

3.3.90.91.00
3.3.90.91.00

3.3.90.91.00
3.3.90.91.00

3.3.90.91.00
3.3.90.91.00

3.3.90.91.00

3.3.90.91.00

3.3.90.91.00

3.3.90.91.00

3.3.90.91.00
3.3.90.91.00
3.1.90.13.00

3.1.90.13.00

3.3.90.30.00

3.3.90.30.00

3.3.90.30.00
3.3.90,36.00

Data Modalidade Nome do credor

600,00

4.298,70

5.199,05

5.619,13

5.634,79

5.997,90

6.964,82

10.534,67

10.950,94

13.748,39

14.320,67

15.014,71

17.546,57

18.696,63

7.843,25

10.530,89

494,68

100,35

190,72

2.200,00

600,00

4.298,70

5.199,05

5.619,13

5.634,79

5.997,90

6.964,82

10.534,67

10.950,94

13.748,39

14.320,67

15.014,71

17.546,57

18.696,63

7.843,25

10.530,89

494,68

100,35

190,72

2.200,00

600,00

4.298,70

5.199,05

5.619,13

5.634,79

5.997,90

6.964,82

10.534,67

10.950,94

13.748,39

14.320,67

15.014,71

17.546,57

18.696,63

7.843,25

10.530,89

494,68

100,35

190,72

2.200,00

0,0027/03/2014 Ordinário
24/11/2014 Ordinário
24/11/2014 Ordinário
24/11/2014 Ordinário
24/11/2014 Ordinário
24/11/2014 Ordinário
24/11/2014 Ordinário
24/11/2014 Ordinário
24/11/2014 Ordinário
24/11/2014 Ordinário

24/11/2014 Global

24/11/2014 Ordinário

24/11/2014 Ordinário
24/11/2014 Ordinário
28/11/2014 Ordinário
28/11/2014 Ordinário
30/10/2014 Ordinário

03/11/2014 Ordinário

03/11/2014 Ordinário
03/11/2014 Ordinário

ANA ALICE MORORO SALES
0,00TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7 28.846.0006.9.005-0000

I.P.M.C. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA Dl 04.122.0005.2.008-0000

I.P.M.C. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA D( 04.122.0005.2.008-0000

04.122.0005.2.008-0000
04.122.0005.2.008-0000

04.122.0005.2.008-0000

04.122.0005.2.008-0000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00POSTO ESTRUTURANTE LTDA

POSTO ESTRUTURANTE LTDA

POSTO ESTRUTURANTE LTDA

REGINA CLAUDIA ROSA DA SILVA

0,00

0,00

0,00

z Total Empenhado por Unidade Orçamentária R$: 156.486,86 156.486,86 0,00 156.486,86

/
Totais R$: 156.486,86 156.486,86 0,00 156.486,86/

/

PR0CfcfiêwcS\

www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

RESTOS A PAGAR PAGOS

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia

Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Relatório de Pagamentos de Restos a Pagar 01/01/2014 a 31/12/2014

Doc. Caixa N.E. Elemento Funcional Programática Credor PagamentoData Processado Não Processado

08/01/2014 33903900 04.01.04.122.0005.2008.0000 FINANCE GESTÃO CONTABIL S/S

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

09/01/2014 33909100 04.01.28.846.0006.0001.0000 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 7a

10/01/2014 33903900 04.01.04.122.0005.2008.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E

13/01/2014 33903600 04.01.04.122.0005.2009.0000 CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO

13/01/2014 33903600 04.01.04.122.0005.2009.0000 ADELAIDE MARIA RODRIGUES LOPES

13/01/2014 33903600 04.01.04.122.0005.2009.0000 AIRTON JUSSIANO VIANA BEZERRA

13/01/2014 33903600 04.01.04.122.0005.2009.0000 MARIA ARRAIALINA NUNES MAIA

13/01/2014 33903600 04.01.04.122.0005.2009.0000 ADRIANA LIMA CHAVES

13/01/2014 33903600 04.01.04.122.0005.2009.0000 FRANCISCO REGIS FREITAS MATOS

13/01/2014 33903600 04.01.04.122.0005.2009.0000 BRUNO LEITE PINTO

13/01/2014 33903600 04.01.04.122.0005.2009.0000 ELY DO AMPARO CAVALCANTE SAMPAIO

13/01/2014 33903600 04.01.04.122.0005.2009.0000 FERNANDA DE MESQUITA TELES

13/01/2014 33903600 04.01.04.122.0005.2009.0000/FjfeLANO LANDIM DE ALBUQUERQUE

13/01/2014 33903600 04.01.04.122.0005.2009.00p0 /HERYKA JANAYNNA ARRAES DE CASTRO

13/01/2014 33903600 04.01.04.122.0005.20139:9000 LINCOLN SOARES

08010038

09010013

09010014

09010015

09010016

09010017

09010018

09010019

09010020

09010021

09010022

09010023

09010024

09010025

09010026

09010027

09010028

09010029

10010023

13010020

13010021

13010022

13010023

13010024

13010025

13010026

13010027

13010028

13010029

13010030

13010031

02120409

18110003

18110004

18110005

18110006

18110007

18110008

18110009

18110010

18110011

18110012

18110013

18110014

18110015

18110016

18110017

18110018

18110019

11120029

03120006

03120008

03120010

03120011

03120009

03120007

03120012

03120013

03120014

03120015

03120016

03120017

2.000,00

451,31

1.494,22

2.099,13

2.979,24

3.218,24

3.226,17

3.575,85

4.750,63

5.717,26

6.974,67

7.181,21

8.707,00

8.788,08

13.837,39

15.908,50

17.357,98

19.643,63

466,50

1.720,60

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

2.000,00

451,31

1.494,22

2.099,13

2.979,24

3.218,24

3.226,17

3.575,85

4.750,63

5.717,26

6.974,67

7.181,21

8.707,00

8.788,08

13.837,39

15.908,50

17.357,98

19.643,63

466,50

1.720,60

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

1.413,26

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
/

0,00
/

A/

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentaria / Página.:1 / 2
/



Prefeitura Municipal de Caucaia

Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Relatório de Pagamentos de Restos a Pagar 01/01/2014 a 31/12/2014

Doc. Caixa N.E. Elemento Funcional Programática CredorData Pagamento Processado Não Processado

13010032

13010033

21010072

23010038

27010006

28010002

30010001

04020020

04020021

10020014

19020015

04040010

04040011

04040012

10040145

23070023

23070024

23070032

14080001

14080006

14080007

03120019

03120020

10120023

02120404

02120405

03120018

10120024

02120360

04100002

01110281

20110032

01030371

01100280

03090282

02120361

03120466

31100005

02100031

02050241

01080223

01060339

04.01.04.122.0005.2009.0000 LUIZ WASHINGTON LOPES

04.01.04.122.0005.2009.0000 NATÁSSIA MEDEIROS COSTA

04.01.04.122.0005.2008.0000 I.P.M.C. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE

04.01.04.122.0005.2008.0000 FRANCISCA NOÊMIA OLIVEIRA CÂNDIDO

04.01.04.122.0005.2008.0000 CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA

04.01.04.122.0005.2009.0000 PATRICIA ABRANTES DE OLIVEIRA

04.01.04.122.0005.2008.0000 I.P.M.C. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE

04.01.04.122.0005.2008.0000 CERTA SERVIÇOS EMPRESARIAIS E

04.01.04.122.0005.2008.0000 FUNDAÇÃO ESCOLA, SUPERIOR DE

04.01.04.122.0005.2008.0000 CEBRASIL - CEARA BRASIL

04.01.04.122.0005.2009.0000 BRUNO LEITE PINTO

04.01.04.122.0005.2008.0000 IMPORTECNICA COMERCIO E SERVIÇOS

04.01.04.122.0005.2008.0000 IMPORTECNICA COMERCIO E SERVIÇOS

04.01.04.122.0005.2008.0000 IMPORTECNICA COMERCIO E SERVIÇOS

04.01.04.122.0005.2008.0000 ALUCOM LTDA EPP

04.01.04.122.0005.2008.0000 DR. SOFTWARE COMERCIO E SERVIÇOS

04.01.04.122.0005.2008.0000 DR. SOFTWARE COMERCIO E SERVIÇOS

04.01.04.122.0005.2008.0000 DR. SOFTWARE COMERCIO E SERVIÇOS

04.01.04.122.0005.2008.0000 STAR SERVICE TERCEIRIZAÇÃO LTDA

04.01.04.122.0005.2008.0000 STAR SERVICE TERCEIRIZAÇÃO LTDA

04.01.04.122.0005.2008.0000 STAR SERVICE TERCEIRIZAÇÃO LTDA

13/01/2014 33903600

13/01/2014 33903600

21/01/2014 31911300

23/01/2014 33903600

27/01/2014 33903900

28/01/2014 33903600

30/01/2014 31911300

04/02/2014 33903900

04/02/2014 33903900

10/02/2014 33903000

19/02/2014 33901400

04/04/2014 33903900

04/04/2014 33903900

04/04/2014 33903900

10/04/2014 33903900

23/07/2014 33903900

23/07/2014 33903900

23/07/2014 33903900

14/08/2014 . 33903900

14/08/20ÿ4/ 33903900

14/08/ÿ014 33903900

1.413,26

1.413,26

8.238,76

4.410,00

2.490,00

1.413,26

11.175,73

4.342,60

800,00

15.326,43

90,00

450,00

450,00

450,00

1.628,00

459,68

1.550,40

1.550,40

666,00

666,00

666,00

1.413,26

1.413,26

8.238,76

4.410,00

2.490,00

1.413,26

11.175,73

4.342,60

800,00

15.326,43

90,00

450,00

450,00

450,00

1.628,00

459,68

1.550,40

1.550,40

666,00

666,00

666,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

/7 205.293,25 205.293,25 0,00
/
t .

L

&
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARO, perante a Câmara Municipal de Caucaia/CE e o Tribunal de Contas dos

Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, que durante o exercício financeiro 2014 a

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO não efetuou Hauidacão,

cancelamento e nem declarou prescrição de RESTOS A PAGAR.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31 de dezembro de 2014.

7L \

<~7_

-ÃrBÊRTO CASTRO MONTEIRO
Procurador Geral

CPf:: 203.281.333-53

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



J3L
GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO
Exercício Financeiro

2 0 14

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07)

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



V

GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

RELATÓRIO PO RESPONSÁVEL PELO SETOR CONTÁBIL

Examinada a prestação de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da PROCURADORIA GERAL
DO MUNICÍPIO, referente ao exercício financeiro 2014. contatamos:

NÃO NÃO APLIC.SIM

a), a regularidade dos documentos e comprovantes que
deram origem aos registros contábeis. x

b). a propriedade e regularidade dos registros contábeis. x

c). a regularidade da execução orçamentária da
despesa.

x

d), a regularidade da execução orçamentária da receita. x

e). a existência de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas que tenham causado ou possam causar
prejuízos ao erário.

x

OBSERVAÇÕES:

0 gestor primou pelo zelo com o património público já existente, bem como pela aplicação dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

A

Paço do Poder Executivo MiUjcipal de Caucaia - Estado do Ceará

Em, 31de dezembro de 2014.

F-LZSecretário de Finanças: Ordenador da.Contador:

ASS:ASS: /''Ç_
NOME: Ramiro César de Barroso

MAT.: 54059

ASS:
T:

do NascimgntdlíelNOMÉÍFco. AntoniÁ d

MÿT.: 010648/0=0. (flRC/CÉ)

NOMt:Tãríos~AlbertO Laátro Monteiro

MAT.: 54861

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CIMPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

C A UC A I A

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO
Exercício Financeiro

2 0 14

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
IX - Termo de Conferência de Caixa e Conciliações Bancárias (Modelo 08)

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



ifesie

Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária
Demonstrativo - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Aos 31 ( Trinta e Um ) dias do mês de Dezembro de 2014, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria,
obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 1.385,10 (Um Mil e Trezentos e Oitenta e Cinco Reais e Dez Centavos)

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Org.: 4

U.O.: 0401

Saldo R$Cód. Conta Nomenclatura

33 553,64

831,46

1.385,10

1.385,10

10.042-0 ( PROCURADORIA

16.288-4 ( SUCUMBÊNCIA

B.B )

89 B.B !
Total da Und.

Total da Unidade Gestora:

3. Total Geral (1 + 2) R$: 1.385,10 (Um Mil e Trezentos e Oitenta e Cinco Reais e Dez Centavos)

4. Demonstrativo das Cohçiliações Bancárias

V

2\
ALBERTO CASTRO MONTEIRO

Procurador Geral\

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária Página.:1 / 1



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO
Exercício Financeiro

2 0 14

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
X - Relação de Contas, Saldos e Extratos Bancários

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia

Relatório de Saldos Bancários em : 31/12/2014

Página:

Data: 31/12/2014

3/30

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

0401 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Unidade Gestora: 4

Unid. Orç:

Saldo Inicial R$ Entradas R$ Saídas R$ Saldo Atual R$Código Nomenclatura

497,71 864.568,73 864.512,8010.042-0 ( PROCURADORIA

16.288-4 ( SUCUMBÊNCIA

33 553,64B.B

36.990,71 67.482,55 103.641,8089 B.B 831,46

Total da Unidade Orçamentária:

Total da Unidade Gestora:

37.488,42

37.488,42

932.051,28

932.051,28

968.154,60

968.154,60

1.385,10

1.385,10

N\c\?'c

www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária



GOVERJSTO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Usuário: sefin

Período: De 01/01/2014 a 31/01/2014
BANCODOBRASIL

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 11/02/2014

Data Dt. Ba!. Histórico Documento Lote Débitos Créditos Saído

Agência:1041-3

31/12/2013

Conta:10.042-0 Titular: PMC PROCURADORIA GERAL

Saldo anterior 498,01 C

02/01/2014

02/01/2Õ14

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saido

00006576142050100 14349 600,00

600,000,00
1.098.01 C

03/0ÿ/2014

03/01/2014

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104126 12142 0,01

0,00 0,01
1.098.02 C

00000000909104126

00000000909104131

12142

12142

0,2907/01/2014

07/01/2014

07/01/2014

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

0.01

0,00 0,30
1.098,32 C

00000000909104102

00000000909104106

00000000909104131

12142

12142

12142

0.07i/01/2014

08/01/2014

08/01/2014

08/01/2014

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

0,07

0.04

0,00 0.18
1.098,50 C

0,260941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

00000000909104106 1214213/01/2014

13/01/2014 0,00 0,26
1.098,76 C

0729 - TRANSFERENCIA

0004 - SAQUE C/RECIBO

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

00006726013030100

00000000000000032

00000000909104109

00000000909104106

14349

19407

12142

12142

477.69 ,16/01/2014

16/01/2014

16/01/2014

'6/01/2014

16/01/2014

gf7477,69

0,14

0,19

477,69 478,02
1.099,09 C

21/01/2014

21/01/2014

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

00000000909104109 12142 0,07

0,070,00
1.099,16 C

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

*2/01/2014 00000000909104109 12142 0.06

22/01/2014 0,00 0,06
1.099.22 C

23/01/2014

23/01/2014

23/01/2014

23/01/2014

0490 - PAG. FORNECEDOR

0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

00000000000380000

00006814127010100

00000000909104109

13134

14349

12142

3.994,75

3.994.75

0,07

3.994,75 3.994,82
1.099,29 C

00000000909104109

00000000909104110

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

12142

12142

24/01.-2014

24/01/2014

24/01/2014

0.07

0.46

0,00 0,53
1.099,82 C

0132 - ORDEM BANCARIA

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saldo

27/01 '2014

27/01/2014

27/01/2014

00000000014012712

00006840426010100

13138

14349

2.490,00

2.490,00

2.490,002.490,00
1.099,82 C

29/01/2014

29/01/2014

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

00000000909104114

00000000909104110

12142
12147

0.29
n nr*



Usuário: sefin

Período: De 01/01/2014 a 31/01/2014
BANCODOBRASIL

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 11/02/2014

Data Dt. Bai. Histórico Débitos CréditosDocumento Lote Saldo

29/01/2014

29/01/2014

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104115 12142 0,23

1,380,00
1.101,20 C

1,60

19.371,25/

30/01/2014

30/01/2014

30/01/2014

30/01/2014

0170 - TAR PAG FORNEC

0490 - PAG. FORNECEDOR

0729 -TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saldo

00840300801702133

00000000000010000

00006888219010100

13113

13134

14349 19.371,25

19.371,2519.372,85
1.099,60 C

33.456,50/31/01/2014

31/01/2014

31/01/2014

31/01/2014

31/01/2014

*M/01/2014

i/01/2014

0144 -TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND
' - 0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

13349

14349

12142

12142

12142

12142

00006904720010100

00006904496010100

00000000909104127

00000000909104115

00000000909104128

00000000909104120

33.456,50 /

0,04
.à 0,19

0,21

0,43

33.456,50 33.457,37
1.100,47 C

Participação em rendimento de aplicações31/01/2014 0,88 C

/

1.100,47 C31/01/2014 Saldo

o



Usuário: sefin

Período: De 01/01/2014 a 31/01/20140BmmmBmm.

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 11/02/2014

Dt. Baí. HistóricoData Documento Lote Débitos Créditos Saldo

Agência:1041-3

31/12/2013

Conta:16.2S8-4 Titular: PMC FUNDO MUN SUCUMBENCiA

Saldo anterior 36.990,71 C

03/01/2014

03/01/2014

03/01/2014

0976 - TED-CRED CONTA

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saído

00000000006914575

00000000909104126

14175

12142

2.285.61 frA"*
0,77

0,00 2.286,38
39.277.09 C

07/01/2014

07/01/2014

07/01/2014

0.941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104126

00000000909104131

12142

12142

20.02

1.38

0,00 21.40
39.298.49 C

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia

Saldo

00000000909104102

00000000909104131

00000000909104106

08/01/2014

08/01/2014

7/01/2014

O8/01/2014

12142

12142

12142

2.41

3.54

2,51

8,460,00
39.306,95 C

0490 - PAG. FORNECEDOR

0941 - RAT REND

00000000000001660

00000000909104106

13134

12142

13/01/2014

13/01/2014

13/01/2014

1.720.60

9.42

Movimento do dia
Saldo

1.720,60 9,42
37.595,77 C

034

0490 - PAG. FORNECEDOR 00000000000001551

00000000000001552

13134

13134

11.306,08

8.479,56

19.785,64

14/01/2014

14/01/2014

14/01/2014
- TED

Movimento do dia
Saldo

0,00
17.810,13 C

0983 -TED DEVOLVIDA

Movimento do dia
Saldo

00000000000000085 14134 1.413,26

1.413.26'

15/01/2014

15/01/2014 0,00
19.223.39 C

16/01/2014

16/01/2014

16/01/2014

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104106

00000000909104109

12142

12142

7.14

5,03

0,00 12,17
19.235,56 C

17/01/2014

17/01/2014

0941 - RAT REND
Movimento do dia

Saldo

00000000909104109 12142 0.26

0,00 0,26
19.235,82 C

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104109 12142 2,5121/01/2014

21/01/2014 2,510,00
19.238,33 C

sr
00000000000001250

00000000909104109

13134

12142
/ 1.413,26yt0393 - TED

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

22/01/2014

2.3022/01/2014

22/01/2014 1.413,26 2.30
17.827.37 C

0983 - TED DEVOLVIDA

0941 - RAT REND

Movimento do dia

Saído

23/01/2014

23/01/2014

23/01/2014

00000000000000092

00000000909104109

14134

12142 2:55
1.415,810,00

19.243,18 C

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

24/01/2014

24/01/2014

00000000909104110

00000000909104109

12142

12142

16.70

2,64

\



Usuário: sefin

Período: De 01/01/2014 a 31/01/20140 BANCO DOBRASIL

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 11/02/2014

HistóricoData Dt. Baí. Documento Lote Débitos Créditos Saído

24/01/2014 Movimento do dia
Saldo

0,00 19,34
19.262,52 C

1.413,26 /
1.413,26

0393 - TED

Movimento do dia
Saído

28/01/2014

28/01/2014

00000000000020000 13134

0?0Q

17.849.26 C

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

29/01/2014

29/01/2014

29/01/2014

29/01/2014

00000000909104115

00000000909104110
00000000909104114

12142

12142
12142

4.03

31.07
4,74

0,00 39.84
17.889.10 C

13113

13113

13113

13113

13113

13113

0170 -TAR LIB ARQ MAN

0170 -TAR PAG FORNEC

0170 -TAR PAG FORNEC

0170 -TAR PAG FORNEC

0170 - TAR PAG FORNEC

0170 - TAR PAG FORNEC

Movimento do dia
Saldo

00840300801702206

00840300801702070

00840300801702074

00840300801702794

00840300801703061

00840300801703259

53,2530/01/2014

30/01/2014

**0/01/2014

01/2014

30/01/2014

30/01/2014

30/01/2014

1,60

12.80
23,10

3,85

3,85

0,0098,45
17.790,65 C

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104115

00000000909104128

00000000909104120

00000000909104127

12142

12142

12142

12142

3,4931/01/2014

31/01/2014

31/01/2014

31/01/2014

31/01/2014

3.57

7.58
0,78

0,00 15,42
17.806.07 C

Participação em rendimento de aplicações 9.84 C31/01/2014

Saldo31/01/2014 17.806.07 C



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

ÚLTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS

Rua Coronel Correia, 48!.-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



0 BANCODO Usuário: sefin

Período: De 01/12/2014 a 31/12/2014

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 06/0V2C16

Data DL Baf. Histórico Documento Lote Débitos Créditos Saido

Agência:1041>3

28/11/2014

Conta:10.042-0

Saldo anterior

Titular: PMC PROCURADORIA GERAL

1.38 C

0V:2/201A

0V12/2014

'12/2014

01/12/2014

2014

Cl/*52/2014

01 12/2014

01 12/2014

0" “2/2014

01/12/2014

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - TAR PAG FORNEC
0170 - TAR PAG FORNEC
0170 - TAR PAG FORNEC
0170 - TAR PAG FORNEC

0170 - TAR PAG FORNEC

0170 -TAR PAG FORNEC
0170 - TAR ANT FLOAT

Movimento do dia
Saido

00863350801859110
00863350801859217

00863350801812929

00863350801812533

00863350801812863

00863350801812993

00863350801816410

00863350801813425

00863350801812534

13113

13113

13113
13113

13113

13113

13113

13113

13113

1,50

3.00
1.70
3,40

3.40

6,80

4.10

5.10

0,99

29,99 'jfr' 0,00
28,61 D

02-12/2014

02/12/2014

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saldo

00010046806030100 14349 1.970.00

1.970,000,00
1,941.39 C

03/12/2014

03"!2/2014

03/12/2014

03/12/2014

03"!2/2014

03/12/2014

03/12/2014

13134

13134

13134

14349

14349

12142

1.970.00

4.020.71

2.169,08

0490 - PAG. FORNECEDOR

0490 - PAG. FORNECEDOR

0393 - TED

0729 -TRANSFERENCIA
0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000000030000
00000000000060000

00000000000050000

00010061087010100

00010061098020100

00000000909104102

600.00 -
6.189.79

0.19 „•*

6.789,988.159,79
571.58 C

0.0512142000000009091041020941 - RAT REND
Movimento do dia
Saido

05'12/2014
0,050,0005/12/2014-

571.63 C

2.367.6713134

14349

14349

00000000000280000
00010133712030100

00010133868030100

0393 - TED

0729 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA
Movimento do dia
Saldo

10-'12/2014
2.367.67

479.97

2.847,64

10.-12/2014

10/12/2C14
2.367,6710/12/2014

1.051.60 C

479.9713134

12142

12142

00000000000390000
00000000909104109
00000000909104102

0211 - PAG DIVERSOS

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

1vi2/2014

11/12/2014
v-/** 2/2014

0.21
0.94

1,15479,971 VI 2/2014
572.78 C

22.976,4113349

14349
00010164391010100

00010164637030100
0144 -TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saldo

12:- 2,2014

22.976.41
22.976,41

*2- 20-4

12/12/2014 22.976,41
572.78 C

19.156,29 --13134
14349

00000000000930000
00010180042030100

0490 - PAG. FORNECEDOR

0729 - TRANSFERENCIA
Movimento do dia
Saldo

15:12.20“4

5•'’ÿ2 20-4

15/12/2014

19.156,29

19.156,2919.156,29
572.78 C

3.442.36
3.682,36

0,07]

14349

14349

12142

12142

00010224774030100
00010224685030100

00000000909104110

00000000909104109

0729 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

"•8/12/2014
•8'-12/2014

1 “2'2d 4

1a-‘2/20ÿ4

/
Y r

0.14)

/



Usuário: sefin

Período: De 01/12/2014 a 31/12/2014

ilãÿGODOSftftSIL
7 ' - V " •: -

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 06/01/2015

Data Dt. Bai. Histórico Documento Lote Débitos Créditos Saldo

18/12/2014 Movimento do dia
Saído

0,00 7.124,93
7.697,71 C

0211 - PAG DIVERSOS

0211 - PAG DIVERSOS

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia

Saldo

19'"? 2/2014

19/12/2014
00000000000440000

00000000000770000

00000000909104116

00000000909104116

13134

13134

12142

12142

3.442,36.ÿ'-

3.682,36

19/12/2014
19ÿ2/2014

0.18

0.03
19/12/2014 0,21 .*•"7.124,72

573,20 C

r
23."=2/20l4

23**12/2014

23/12/20*14

0144 - TRANSFERENCIA 13349

14349

24.393.4800010273532010100

00010273713030100•0729 - TRANSFERENCIA 24.393.48

24.393,48Movimento do dia
Saldo

24.393,48
573,20 C

?£. •

0490 - PAG. FORNECEDOR
0729 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

29/12/2014

29/12/2014

29'12/2014

29/12/2014

29/12/2014

00000000000100000
00010311260030100

00010311183020100

00000000909104116

13134

14349

14349

12142

1.970,00 -
1.970.00

792,61 '

0,49

1.970,00 2.763,10
1.366,30 C

1.50 '}

1.50 j

3,00 |
3,00 Yifrÿ
1,70 |
1.70 I

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 -TAR PAG FORNEC

0170 - TAR PAG FORNEC

0170 - TAR PAG FORNEC

0170 -TAR PAG FORNEC

0211 - PAG DIVERSOS

Movimento do dia
Saldo

00863640801634838

00873640900073586

00863640801634908

00863640801634909

00863640801599324

00863640801599325

00863640801600237

00863640801599957
00000000000040000

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13134

30/*’2/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30'12/2014

30:12/2Q14

3G/12'2014

30/12/2014

30/12/2014

4.10
I

4,10/
792,61

813,21 0,00
553.OS C

0.2712142

12142

12142

12142
12142

12142

00000000909104123
00000000909104122

00000000909104126
00000000909104130
00000000909104124

00000000909104116

0941 - RAT REND
0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND
0941 - RAT REND

0941 - RAT REND
Movimento do dia
Saldo

3VI2/2014
0.1531 12/2014
0,023l/i2/2014

3VI2/20*4

31":2/2014

31'12;2014

0.05
0.03

0.03

0,550,0031/12/2014
553,64 C

Páaina 2 rie» 9



if BANCODOBRASIL Usuário: sefin

Período: De 01/12/2014 a 31/12/2014

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 06/01/2015

HistóricoOats Ot. BaL Documento Lote Débitos Créditos Saído

Agência; 1041-3

28/11/2014

Conta:16.288-4

Saido anterior

Titular: PMC FUNDO MUN SUCUMBENCIA

856.6S C

01/12'20

01 •’12‘2014

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND
Movimento do dia
Saldo

00000000909104128

00000000909104125

12142

12142

0.04

0.17
/01/12/2014 0,00 0,21

856,90 C

0941 - RAT REND
0941 - RAT REND
Movimento do dia
Saldo

03/12/2014

03/12/2014

03/12/2014

00000000909104128

00000000909104102

12142

12142

0.25

0,08

0,00 0,33
857.23 C

05/12/2014

05/12/2014

. 0941 - RAT REND
(Movimento do dia
Saido

00000000909104102 12142 0.02

0,020,00
857.25 C

V

*
0$H - RAT REND
0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saído

0,3111/12/2014

11/12/2014

11/12/2014

00000000909104109

00000000909104102

12142

12142 0.41

0,72 •-0,00
857.97 C

0.010941 - RAT REND

Movimento do dia

Saldo

00000000909104109 121421212/2014

0,00 0,0112/12/2014
857,98 C

8.455,98

7.203.98

00000000000060000

00000000000070000
00010209411010100

00000000909104109

13134

13134
14349

12142

0490 - PAG. FORNECEDOR

0393 - TED

0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

17/12/2014

17/12/2014

17/12/2014

17/12/2014

17/12/2014

15.659.96

0,01

15.659,96 / 15.659,97
857.99 C

0,0512142

12142

00000000909104110

00000000909104109

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

18/12/2014

18/'2'2014

18/12/2014

0.21
0,260,00

858,25 C

0,27

0.05
00000000909104115
00000000909104116

12142

12142
0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

19/12/2014

19/12/2014

19/12/2014 0,320,00
858.57 C

0.74

0.74-
00000000909104116 121420941 - RAT REND

Movimento do dia
Saido

29/12/2014
0,0029/12/2014

859,31 C

28,70

28,70
00863640801600694 131130170 - TAR PAG FORNEC

Movimento do dia

Saido

30/12/2014

30/12/2014 0,00
530,61 C

0,0812142

12142
12142

12142

12142

12142

00000000909104130
00000000909104124
00000000909104116

00000000909104123

00000000909104122
00000000909104126

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

3V12/2C14

31/12/20*14

3-/Í2/2014

31'12/2014

31*12/2014

3' '12/2014

0.05

0.05

0,41

0,23

0.03



Usuário: sefin

Período: De 01/12/2014 a 31/12/2014
BMCOOOBRASIL

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 06/01/2015

CréditosData Dt. Ba!. Histórico Documento Lote Débitos Saído

31/12/2014 Movimento do dia
Saldo

0,00 0,85
831.46 C

Parti rvo -5 “>



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO
Exercício Financeiro

2 0 14

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
XI -Atos de Nomeação da Comissão de Licitação e do Pregoeiro e Equipe de Apoio

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055



CAU'SM
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°182/A , DE 4 DE JULHO DE 2013.

Nomeia os membros da Comissão
Permanenté! de Licitação do Poder
Executivo do Município de Caucaia.

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO DE CAUCAIA, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Prefeito
Municipal de Câuqáia, nps termos do art. §2, ihdsò V e seu parágrafo único, do
art. 143, inciso !!, alínea a, è seu parágrafo úniço, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucàiayé a Lei ,nõ i:390, de 16 dfe janeiro de 2013, regulamentada
pelo Decreto 458, de 10 junho de 2013.

Art. 1o Nomeâr os membros da Comissão Permanente de Licitação, do
Poder Executivo do Município de Caucaia, constituída pelos seguintes integrantes:

I - JOSÉ CLEANDRÕ ARAÚJO SILVA tf <
Função: Presidente

H- PAULA DE VASCONCELOS: MONTE
75 Função: Membro

III -ARIADNA FERREIRA DE MENEZES
Função: Membro

Ari. 2o. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3o Revogam-se as disposições em contrário, em especial a portaria n°
52, de 21 de janeiro de 2CÍ13.

GABINETE DÒ PREFEITO, em 4 de julho dé2D13.

Chefe de Gabinete do Wefei to-

BRANCO CRrSÓSTOMOJOSÉ Ci
Secretário Municipal dfe Administração e Recursos Humanos



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA
CONTROLADORlA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICÍPIO

PORTARIA N° 028, DE 02 DE MAIO 2014.

Designa os membros da Comissão
Permanente da Central de Pregoes do
Poder Executivo do Governo Municipal de
Caucaia.

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3o do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro
de 2013,

LI

#RESOLVE:

Art. 1o DESIGNAR, os membros da Comissão Permanente da Central de Pregões
do Poder Executivo do Município de Caucáia, constituída pelos seguintes <?

integrantes nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Lei Federal n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993.

I - INGRID GOMES MOREIRA
Cargo: Pregoeira

ii -TATIANA MENESES BARROSO
Cargo: Membro ds Comissão

111- PAULA DE VASCONCELOS MONTE
Cargo: Membro de Comissão

Art. 2o. A Comissão Permanente da Licitação será dotada de autonomia
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas
atividades fim.

"f

O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (um) ano,Art. 3o.
conforme preceitua o § 4o. Do Art. 51 da Lei Federal n° 8.666/1993.

Art. 4o. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABÍNETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 02

de Maio de 2014.

SâêêÍÿÿlÿOÿÍRCÿOÿIGUES
' Controladora Geral do Município

BRÃNfcO CRISÓSTOMO
Seen íário IVIuniciÿaiÿe Administração e Rt cursos Humanos

JOSÉ Ci



a:m
GOVT.!!(No Muxieu’Ai m:

CAUCAIA
CONTROLADORiA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICÍPIO

PORTARIA N° 029, DE 02 DE MAiO 2014.

Designa os membros da Comissão
Permanente da Centrai de Licitações do
Poder Executivo do Governo Municipal de

Caucaia.

Ã CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso das
atribuições que ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62. inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da L.e:
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3o do Decreto n.° 516. de 26 de dezembro
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1o DESIGNAR, os membros da Comissão Permanente da Central de Licitações
do Poder Executivo do Município de Caucaia, constituída pelos seguintes
integrantes nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Les Federa! n;>
8.666/93, de 21 de junho de 1993.

f - JOSÉ CLEANDRO ARAUJO SILVA
Cargo: Presidente Comissão de Licitação

i!- FRANCISCO JOSÉ GOUVEIA SOARES
Cargo: Membro de Comissão

m -CLAUDIO JOSÉ DAMASCENO MELO
Cargo: Membro de Comissão

Art 2o. A Comissão Permanente da Licitação será dotada de autonomia
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas
atividades fim.

Art. 3o. O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (um) ano
conforme preceitua o § 4o. Do-Art. 51 da Lei Federal n° 8.666/1993.

Art 4o. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 02
de Maio de 2014.

Controladora Gerai do Município

D
JOSÉ CASTELi

Secretário Municipal de j6|tmJnistração e Recursos Humanos
G CRISDSTOMO
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CAUCAIA
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICÍPIO

Í
PORTARIA N° 042. DE 02 DE DEZEMBRO 2014.

Designa membros da Comissão
Permanente da Central de Pregoes do

Poder Executivo do Governo Municipal de

Caucaía.

I

I
I

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA. no uso das

atnbuições que lhe foram deiegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do

art. 62. inciso V e art. 143, inciso II. alínea a parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3o do Decreto n.° 516. de 26 de dezembro
de 2013.

í
i

f RESOLVE:

Art. Io DESIGNAR, membros da Comissão Permanente da Central de Pregões do
Poder Executivo do Município de Caucaia, constituída pelos seguintes integrantes

nos termos da Lei nc 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Lei Federal n° 8.666/93. de
2i de junho de 1993.

;
i
fi

I - ANDERSON AUGUSTO DA S. ROCHA
Cargo: Pregoeiro

II - VIRNA USI ARAUJO DE SOUZA
Cargo: Membro de Comissão

II! - ANA RAQUEL P. DE MENEZES.
Cargo: Membro de Comissão

E

li
i

Art. 2° A Comissão Permanente de Pregão será dotada de autonomia
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas
atividades fim.

I
I

O prazo de mandato da respectíva Comissão será de 01 (um) ano,Art. 3C\
conforme preceitua o § 4o. Do Art. 51 da Lei Federai n° 8.666/1993.

Art. 4o. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pubiicação.
I

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA. em 02
de Dezembro de 2014.

;
AGEISA MARIÀ MONTEIRO RODRIGUES

Controladora Geral do Município
r

JOSÉ CASTEJLO àk/NCO CRISÓSTOMO
Secretário Municipal de\Administração e Recursos Humanos

I

,
i
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CAUCAIA
CONTROLADORIA E OUVÍDORIA GERAIS DO MUNICÍPIO

PORTARIA N° 043, DE <32 OE DEZEMBRO 2014.

I
Designa membros da Comissão
Permanente da Centrai de Pregoes do
Poder Executivo do Governo Municipaí de
Caucaia.

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAiA, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3o do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro
de 2013,

Si

I
:
:
1 RESOLVE

|
I Art. 1o DESIGNAR, membros da Comissão Permanente da Central de Pregões do

Poder Executivo do Município de Caucaia, constituída pelos seguintes integrantes
nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Lei Federal n° 8.666/93. de
21 de junho de 1993.

I
y

!
I - MARCOS SÁVIO ROCHA VERAS

Cargo: Pregoeiro
II - MARCiO MOREIRA MARTINS

Cargo: Membro de Comissão
III - FRANCISCO CHARLES SILVA

Cargo: Membro de Comissão

l:
I

íi
Art. 2o. A Comissão Permanente de Pregão será dotada de autonomia
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas
atividades fim.

!
ti

O prazo de mandato da respective Comissão será de 01 (um) ano.Art. 3o.
conforme preceitua o § 4o. Do Art. 51 da Lei Federal n° 8,666/1993.

:

Art. 4o. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA. em 02

de Dezembro cie 201,4. s

Controladora Geral do Município

JOSÉ CASTELO NCO CRISÓSTOMO
Secretário Municipal Administração e Recursos Humanos

RUA CF.L. CORREIA. 1767 FONE: <85)3342-8052
_

e-mail: _ cgmJrcaueaia.ctÿov.br
l



©
GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO
Exercício Financeiro

2 0 1 4

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.o 03/13
XII - Relação das Entidades beneficiadas por Convénio

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06- CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



CÍOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.° da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a PROCURADORIA GERAL DO

MUNICÍPIO no exercício financeiro 2014. nada tem a registrar no

MODELO 11 - RELAÇÃO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVÉNIO.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31 de dezembro de 2014.

AtBtRTO CASTRO MONTEIRO
Procurador Geral

CPF: 203.281.333-53

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA
I.N. N° 03/13 - TCM/CE
MODELO 04

Município: CAUCAIA

Órgão: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

RELAÇÃO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVÉNIO

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício: 2014

VALOR EMPENHADO (R$)ENTIDADE BENEFICIADA VALOR PAGO (R$)

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTO
Responsável pelo preenchimento: Cargo: Procurador Geral

NOME: Carlos Alberto Castro Monteiro

MAT.: 54861
-n

Assinatura:

Secretário de Finanças: Ordenador da De:Contador: /
/
l

ASS:

NOME: Carlbs AlíeYtc
ASS: / r '•*—-'t

NOME: Raraifo César de Paula Barroso NOME: Fco. Antonió do Nascimento Neto o Castro Monteiro

CÓD.: 54861MAT.: 54859 MAT.: 010648/0-5 (CR<

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO
Exercício Financeiro

2 0 14

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13
XIII - Demonstrativos de Receitas e Despesas do mês de DEZEMBRO

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Receita - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

ÍPji
GOVtlLSO WVMCIT.U DC

CAUCAIA

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Classificação
Orçamentária

Arrecadação até Diferença para +/-
Dezembro

Título da Receita Orçamentária Previsão
Orçamentária

Anulação em
Dezembro

Arrecadação em
Dezembro

Anulação até
Dezembro

1000.00.00.0000 Receitas Correntes

1300.00.00.0000 Receita Patrimonial

1 320.00.00.0000 Receitas de Valores Mobiliários

1325.00.00.0000 Remuneração de Depósitos Bancários

1325.02.00.0000 Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados

1325.02.15.0000 RENDIMENTO DE DEPÓSITOS DE RECURSOS NAO VIN

0,00 0,00 6,32 674,39 (+)

674,39 (+)

674,39 (+)

674,39 (+)

674,39 (+)

674,39 (+)

0,00 674,39

674,39

674,39

674,39

674,39

674,39

0,00 0,00 6,32 0,00

0,00 0,00 6,32 0,00

0,00 6,32 0,000,00

0,00 0,00 6,32 0,00

0,00 0,00 6,32 0,00

Totais Orçamentários: 0,00 0,00 6,32 0,00 674,39

Classificação
Extra

Título da Receita Extra Orçamentária Dedução em
Dezembro

Dedução até
Dezembro

100010000 Salario Família 0,00 221,94

16.093,00

30.218,00

7.124,72

0,00 246,60

46.373,80

192.403,57

47.653,55

317,03

292.305,49

436,10

9.966,50

1.053,52

101.234,21

20.679,98

712.670,35

100020000 Salario Maternidade

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

Contribuição Previdenciaria - INSS

0,00 0,00

100030000 0,00 0,00

100040000 0,00 0,00

100060000 ISS 0,00 0,00 0,00

100070000 0,00 38.600,67IRRF 0,00

100000034 0,00 0,00HAP VIDA - PLANO DE SAUDE 0,00

100000040 0,00 4.983,25

263,38

8.708,62

2.600,91

108.814,49

0,00AUXILIO DOENÇA

100000067 0,00EMPRÉSTIMO B.B 0,00

100000068 0,00EMPRÉSTIMO CEF

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL S//

0,00

100000071 0,00 0,00

Totais Extra Orçamentários: 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 108.820,81 0,00 713.344,74
0

Código Transferência entre Unidades Gestoras Recebidas Transferência
em Dezembro

Transferência
até DezembroU.G.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO4 417.987,84

417.987,84

3.302.001,98

3.302.001,98

// //
/Total de Transferências:

L

1/V,

LD0PROCUWDORI _
MUNl/iPIODEÿAUCAIA

CAHLOS MONJEIRO
PROCURATOR OCRAL oewwop

\
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Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Receita - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

wB\ COVtANOWVMCUHIDC

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

4
Transferênciaÿerltre Unidades Gestoras RecebidasCódigo U.G. Transferência em

Dezembro
Transferência até

Dezembro7 /
L
! //
j

hi

V 7

RAMIRO CÉ&ÁR DE PAULA BARROSO
SECRETÁRIO DE FINANÇAS

FINANCE GESTÃO CONRABIL S/S

Contapor 000914/Oy

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO

PROCURADOR
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Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Despesa - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

m
CmULfOUVSU IML DC

50CAUCAIA

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Elemento Fic Fixação Anulações Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Orç.

Saldo
Suple. Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotação

Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
em Dezembro até em Dezembro até a Papar

4 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

04.01 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

04.122.0005.2.011.0000 FUNDO DE SUCUMBÊNCIA

31909100 91 0,00 5.812,53 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005.812,53 0,00

33901400 84 0,00 0,00 0,00 6.061,97 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,006.061,97 0,00

33903300 83 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.020,35 0,00 0,003.020,35 0,00 0,00 0,00

33903600 88 0,00 15.659,96 81.835,91 18.164,09 15.659,96 81.835,91 0,00100.000,00 0,00 0,00 0,00 15.659,96 81.835,91

33903900 82 0,00 4.254,02 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004.254,02 0,00 0,00

Total do P. A.: 0,00 15.659,96 81.835,91

04.122.0005.2.009.0000 ASSESSORAMENTO JURÍDICO E DEFESA DO MUNICÍPIO

0,000,00 0,00 0,00 37.312,96 15.659,96 81.835,91 15.659,96119.148,87 81.835,91

33901400 75 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 5.645,06 0,00 0,0010.845,06 5.200,00 0,00 0,00

33903000 74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.403,50 0,00 0,00 0,005.403,50 0,00 0,00 0,00

33903300 73 0,00 0,00 5.043,50 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005.043,50 0,00

33903500 99 0,00266,32 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00151.733,68 150.000,00 0,00 2.000,00

33903600 98 0,000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,0032.611,29 22.611,29 0,00 0,00 0,000,00

33903900 97 0,000,00 0,00 0,00 0,00 13.607,99 0,00 0,00108.716,99 95.109,00 0,00 0,000,00

Total do P. A.: 0,00266,32 0,00 0,00 2.000,00 39.700,05 0,00 2.000,00314.354,02 272.920,29 0,00 0,002.000,00

04.122.0005.2.008.0000 APOIO ADMINISTRATIVO A PROCURADORIA DO MUNICÍPIO

31900400 72 0,000,00 0,00 0,00 0,00 57.861,60 0,00 0,0059.981,60 2.120,00 0,00 0,000,00

31900900 87 0,00 0,00 0,00 2.036,600,00 0,00 0,00 0,00 0,002.036,60 0,00 0,000,00

31901100 267.905,17 2.289.593,0485 0,00 2.190,86 267.905,17 2.289.593,042.864.411,50 572.627,60 0,00 0,00 267.905,17 2.289.593,04 0,00
r

‘ 31901300 79 36.000,00 0,00 0,00 0,00 216.506,32 36.921,78 0,00219.963,30 2.535,20 216.506,32 18.374,14 18.374,14198.132,18

. 31909400 77 0,00 0,00 0,00 0,00 13.113,50 0,0016.293,50 3.180,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

/ 32909200 86 22.000,00 10.664,16 0,00 18.199,81 8.800,19 0,00 18.199,815.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0018 199,81

33903000 101 0,00 0,00 0,00 3.420,21 64.034,89 291,07 3.420,2170.366,90 2.911,80 0,00 0,00 785,752.634,46
/

36903600 95 0,00 52.900,0058.494,96 0,00 22.886,12 0,00 52.900,0017.291,16 0,00 0,00 2.200,006.610,00 50.700,00

3903700 76 0,00 5.395,0015.000,00 0,00 0,00 0,00 20.305,90 0,00 5.395,0040.700,90 0,000,00 5.395,00

33903900 2.000,00100 0,00 0,00 47.967,45 47.269,69 2.079,29 47.967,45445.732,10 350.494,96 49.562,30 5.351,87, 0,0047.967,45

44905200 0.00 42.900,0094 0.00 0.00 600,00 24.127,32 0.00 42.900,00107,027.32 40.000.00 r00 0.0042 900 00
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Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Despesa - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

COVm.NO Vfl'VICiPALDl

CAUCAIA

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Elemento Fic Fixação Anulações Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Orç.

Saldo
Suple. Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotação

Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
em Dezembro até em Dezembro até a Paqar

46907100 93 32.586,50 15.850,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.736,50 0,00 0,00 0,000,00 0,00

Total do P. A.: 0,00 66.826,46 269.905,17 2.676.881,83 326.284,95

28.846.0006.9.005.0000 PAGAMENTOS DE DÉBITOS JUDICIAIS DE PEQUENO VALOR - RPV

3.881.391,38 1.004.719,56 126.494,96 270.275,53 2.676.881,83 298.241,18 2.655.521,94 21.359,89

33903900 78 101.650,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 490,28 1.159,72 0,00 490,28 490,28 0,00490,28

33909100 81 5.350,00 0,00 612.611,29 0,00 0,00 0,00 529.529,50 88.431,79 0,00 529.529,50 116.006,91 395.002,53 134.526,97

Total do P. A.: 107.000,00 100.000,00 612.611,29 0,00 0,00 0,00 530.019,78 89.591,51 0,00 530.019,78 116.497,19 395.492,81 134.526,97

04.122.0005.2.010.0000 BIBLIOTECA JURÍDICA, CONGRESSOS E SEMINÁRIOS

33503900 92 12.698,12 9.540,00

5.048,92

9.088,06

26.835,10 9.540,00

28.846.0006.0.000.0000 CUMPRIMENTO DE SENTENÇAS JUDICIAIS - PRECATÓRIOS

0,00 0,000,00 0,00 0,00 3.158,12 0,00 0,00 0,00 0,000,00

33901400 96 0,00 0,000,00 0,00 0,00 600,00 4.448,92 0,00 600,00 0,00 600,000,00

33903300 90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.088,06 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Total do P. A.: 0,00 0,000,00 0,00 600,00 16.695,10 0,00 600,00 0,00 600,000,00

32909100 80 134.966,29 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.966,29 0,00 0,00 0,00 0,000,00

33903600 89 0,00 0,00 0,00 0,003.950,00 0,00 0,00 3.950,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Total do P. A.: 138.916,29 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.916,29

14.422.0093.2.885.0000 APOIO ADMINISTRATIVO AO SISTEMA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

33903600 2169 25.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

33903900 2128 0,00 12.554,50 0,000,00 0,00 0,00 4.486,33 8.068,17 0,00 4.486,33 0,00 0,004.486,33

Total do P. A.: 0,00 0,00 0,00 37.554,50 0,00 0,00 4.486,33 33.068,17 0,00 4.486,33 0,00 0,004.486,33

14.422.0093.2.886.0000 ASSESSORAMENTO JURÍDICO E DEFESA DO CONSUMIDOR

Q 31900400 2129

/ 31901100 2130

0,00 0,00 2.120,00 0,00 0,000,00 0,00 2.120,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00 100.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
/

31901300 2131 0,00 0,00 1.000,00 0,000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
/

/ 3N 909200 2132 0,00 0,00 12.627,60 0,00 0,000,00 0,00 12.627,60 0,00 0,00 0,00 0,000,00

-009400 2133 3.180,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.180,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

,911300 2134 0,00 0,00 1.535,20 0,000,00 0,00 0,00 1.535,20 0,00 O.i 0,00 0,000,00

91R7 R ?nn nn n nnn nn n nn n nn n nnn nn 5 ?nn nn n nn n nn n nn x n nnn nn
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Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Despesa - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

CGVtA.NOWVMttrAL DC

vJ CAUCAIA

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Elemento Fic Fixação Anulações Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Orç.

Saldo
Suple. Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotação

Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
em Dezembro até em Dezembro até a Paqar

33903000 2135 0,00 0,00 0,00 2.911,80 0,00 0,00 0,00 2.911,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33903300 2139 0,00 0,00 9.540,000,00 0,00 0,00 9.540,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33903500 2138 25.000,000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 25.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33903700 2136 0,000,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33903900 2140 0,00 0,00 12.554,50 0,000,00 0,00 0,00 12.554,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

46907100 2141 0,00 0,00 15.850,00 0,00 0,000,00 0,00 15.850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total do P. A.: 25.000,00 0,00 231.519,10 0,00 0,000,00 0,00 206.519,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total da U. O.: 4.587.645,66 1.542.179,85 739.372,57 269.073,60 66.826,46 285.565,13 3.295.823,85 758.088,13 285.935,49 3.295.823,85 430.398,33 3.139.336,99 156.486,86

Total da U. G.: 4.587.645,66 1.542.179,85 739.372,57 269.073,60 66.826,46 285.565,13 3.295.823,85 758.088,13 285.935,49 3.295.823,85 430.398,33 3.139.336,99 156.486,86

Total Orç.: 4.587.645,66 1.542.179,85 739.372,57 269.073,60 66.826,46 285.565,13 3.295.823,85 758.088,13 285.935,49 3.295.823,85 430.398,33 3.139.336,99 156.486,86

Demonstrativo da Despesa Extra Orçamentária

Conta
Extra

Título da Conta Extra Orçamentária Anulação até
Dezembro

Pagamentos em
Dezembro

Pagamentos até
Dezembro

100000034

100000040

100000067

100000068

100000071

100002011

100002012

100002013

100010000

100020000

100030000

100040000

100060000

100070000

HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

AUXILIO DOENÇA

EMPRÉSTIMO B.B

EMPRÉSTIMO CEF

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL S/A

RESTOS A PAGAR 2011

RESTOS APAGAR 2012

RESTOS A PAGAR 2013

Salario Família

Salario Maternidade r—
Contribuição Previdenciaria - Regime Propõe-
Contribuição Previdenciaria - INSS \ /

0,00 0,00 872,20

9.966,50

790,14

100.657,86

19.641,39

1.998,00

4.910,48

198.384,77

246,60

65.061,00

161.203,83

47.763,26

444,25

292.305,49

0,00 0,00

0,00 263,38

9.033,65

2.367,67

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

n 0,00 0,00

0,00 24,66

9.343,60

15.109,00

7.124,72

0,00
/ 0,00

0,00
X

GÿRALDO
CAUCAIA

ISS 0,00 0,00PROCURAÿ1
IRRF 0,00 52.616,61
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Prefeitura Municipal de Caucaia

~ Balancete da Despesa - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
mCAÚCAÍA

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Total Extra Orçamentário: 0,00 904.245,7795.883,29

Código Transferência entre Unidades Gestoras Recebidas Transferência até
Dezembro

Transferência
em Dezembro

/
U.G. Z /

JA GERAL DO MUNICÍPIO4 7.867,28

7.867,28

7.867,28

7.867,28Total das Transfêrenòtas:/ /
/

/ 1ã-iÿ
1 / /

FINANCE. GESTÃO CONTABIL S/S....../-—---Contador 000914/0-7

RAMIRO CÿSAR” DEÿàULA BARROSO

SECRETÁRIO DE FINANÇAS

ZTARLÕSÃLBÉRTO CASTRO MONTEIRO

PROCURADOR
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ML
GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCA1A

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.o 03/13
XIV - Alterações das Normas que Regulam a Gestão

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 7o da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a Administração Municipal de

CAUCAIA/CE no exercício financeiro 2014. não promoveu alterações das

normas que regulam a gestão da PROCURADORIA GERAL DO

MUNICÍPIO.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31 de dezembro de 2014.

?
i

!ARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO
Procurador Geral

CPF: 203.281.333-53

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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LEI «a 2.390, DE 16 BE JANEIRO DE 2043.

Dispõe sobre a estrutura organizacional da
Administração Direta e indireta do Poder
Executivo do Município de Caucata e dá
outras providências.

4

O PREFEITO MUNlGiPAL OE CAUCAiA

Faço saber que a CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPÍTULO I
Disposições Preliminares

Art. t° A Administração Direta do Poder ExeCutivõteih aséguinteestrutura;

-Secretaria Municipal de AdministraçãGe Recursos Humanos;

« ~ Secretaria Municipal de Finanças, Pianÿámerito e Orçamento;

ffl -Sedristariá Municipal de PianejamentB Urbano e Ambiental;

IV ~Sÿretaria MunícipaS de infraesfrutura;.

V-Secretaria Municipal de õovemo e de Articulação Política;

VI -Secretaria Municipal deSaúde;

VU-Secretaria MunicIpa! de Educação;

VIU-Secretaria Municipal deSegurariça Uè>ana e Teçncâogia;

IX-Seemtária Municipal de DesènvoiviméntoSocial;.

X ~ Secretaria Municipal do Trabalho, Emprsgo e Empreendedorismo;

XI-Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e.Pesca;

XII -Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude;

XUI-Secretaria Municipalde Património, Serviços Públicos e Transporte;

t

; .t.s
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§ 1° Integram, ainda, á Administração Direta do Poder Executivo os seguintes

I-Gabinete do Prefeito;

II -Gabinetedo Vice-Prefeito;

Bl-ProGtdÿoria Geral do Municípfo;

ÍV-Controladoria é Ouvidoria Gerais do Município;

V-Âssessoria Governamental doMuntefpio;

VI — Âssessoria para Assuhtos Estratégicasdè Governo;

Vft-Acessória de Comunicaçãó &Cerimonial;

VHI - Comissão Permanente de Licitação, órgão funcional da
Gabinete do Prefeito.

§2° Cónÿpôe a Administiaçãô indireta do Poder Executivo as seguintes

órgãos:

estrutura do

I - Instituteÿde Previdência doMunicípio dé Ôaueâia- IPfy/IC;

H- Instituto do Meio Ambiente do Município de Catieaía-iMAC;

BI-Autarquia Municipal de Trânsito-AMT;

IV-Agência de DesenvolviiTíentoeGonômicodeCaucaia-ADECA .

. Art. 2o Fica criado o Gonsetho Diretor da Autarquia Municipal de Trânsito, do instituto
do Meio Ambiente e da Agência de Desenvolvimento Económico.

§1o Compõe o Conseiho Diretor da Autarquia Municipal de Trânsito, do Instituto
do Meio Ambiente e da Agência de Desenvolvimento Económico b$ titulares das pastas
da Secretaria Municipal de Finanças. Planejamento e Orçamento, da Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental e da Secretaria Municipal de

• Segurança Urbana e Tecnologia,

§ 2*Compete, ao Conselho Diretor: :

I-submeter áo Prefeito as modificaçóes do regulamento âo iMAC, da AMT e da
ADECA;

H-editar normas sobre matérias de competência do Órgão;
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lff-ã{ÿoworegitnÿitoinferrio;

IV- reviver sobre a aquisição e a alienado de tens;

V - autorizar a contratação de services de terceiros, na forma da legislação em

Vt-autorizar a captação recursos, a celebração de convénios, a firmar contratos
ou promover a articulação com órgãos e entidades federas, estaduais, municipais e
internacionais, afém de empresas e demais organismos de natureza privada e com a
sociedade civil;

VII-deliberar sobre âs minutas de ateis normativos queserão disponibilizados à
consulta pública;

VIII - indicar os ocupantes de cargos em comissão do 4MAÇ, da AMT e da

I
vigor,

ADECA;

IX- gerir os Fundos vinculados às afivkfetesteíMAC, da AMT e da ADECA;

§ S6 O Gonseibo Diretor reuntr-se-á mènsàlmenfe e submeterá relatório anual ao

Art. 3o A estrutura dós órgãos componentes da Administração Direta
obedecerá ao seguinte escalonamento:

Nivel Estratégico;

Prefeito.

e Indireta

I-1o gràú hierárquico: Secretaria Municipal ou equivalente;

II - 2o grau hierárquico: Subsecretaiia Municipal, Presidente de Entidades ou
equivalente;

III -3o grau hierárquico: Diretória ou equivalente;

IV ** 4o grau hierárquico: Assessor Senior óu equivalente.
t

Nível Tático:

1- i® grau hierárquica: Assessor pleno ou equivalente;

11-2o grau hierárquica. Supervisor de Trabalhe iou equivalente;

Jfl-3o grau hierárquico: Supervisor de Trabaiho ii ou equivalente;

IV-4o grau hierárquico; Supervisor de Trabalho Hl ou equivalente.
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Nivel Operacional;

i-1° grau hierárquico; Supervisor SV ou equivaiente;

II ~ 2o grau hierárquico: Assessor Técnico!ou equivaiente;

lit -3°§ràu hierárquico: Assessor Técnícóliou equivaiente,

§1° Á equivaiênçja a que se refere o çáput observará o previsto no Anexo 1, que
passa a integrar a presente Lei,

§2° G quantitativo e a remuneração dós cÿgqs em comissão que compõe a
estrutura organizacional da Prefeitura.Municipal deCaucaia ê o constante do Anexo 2,

• que passa a integrar a presente Lei.

cAplmor
t

DÁS SECRETARIAS MUNICIPAIS E ÓRGÃOS EQUIVALENTES

...Seção!
Do Gabinete do Prefeito"I

O Gabinete do Prefeito, órgão dotado de âdtmomtetoneionãl, tem por finalidade
prestar assistência e assessôrameníq diretoe lmediato ao Prefeito.

Art 5o Compéte ao Gabinete do Prefeito;

Art. 4o

!- realizar a gestão financeira do Gabinete do Prefeito;

II-coordenar e desenvolver .as atividades de relações públicas;

111 - desempenhar missões .específicasÿ expressàdiente- atribuídas por meio de
. atos próprios edespachos.

:

SeçãoM
Da Assessoria de Coimimçaçió eCerimonial

Art 6o Compete ã Assessoria de Comunicação e Cerimoniai:

I desenvolver ás atividades de comuniesçãó dirigida, divulgaçãoe mobilização;

II-exercer as atividades de cerimoniai;

ill - coordenar e desenvolver á poiíiíea de comunicação externa e interna- da
Administração Pública nb âmbito do Poder'Executive;

4 "•.
'•
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IV qpordeeãr e desenvolver as atividades dê cobertura
material jornalístico;

V-coordenar e desenvolver às atividades de comunicação dirigida e divulgação.

Seçãofll
Da Assessorla para AssuntosEstratégicos de Governo

Art V Compete à Assessoria para Assuntos Estratégicos de Governo coordenar as
ações estratégicas do Poder Executivo

n
e distribuição de

/ Seção,IV' :

Da Assessoria Governamental

Art 8o Compete à Assessoria Governamental:

1- monitorar e avaliar o progresso de;implantação das ações municipais e o
desempenho dos órgãos da Administração. Municipal, mantendo o Poder Executivo
Municipal informado sobre o alcance das metas èÿabefécídàs pâra a gestão;

H - prover um referendai de avaliação paca as Seeretarras Municipais, quanto
aos resultados a serem alcançados relativos às metas estabelecidas para a gestão;

Do Gabinete do Vice Prefeito

Art, 9o O Gabinete do Vice Prefeito/ órgio dotado de autonomia funcional, tem por
? finalidade prestar assistência eassessoramemo diretoe imediato aoS/ice-Prefeito.

Art.10. Compete ao Gabinete dõ Vice Prefeito:' :

.
•,

l ~ presÿ asÿsfênda e assessoramentb dírefóe imediatoao VicreÿPrefeito;

U -coordenar e desenvolver as atividades de reiaçies.públicas reíacionadas áo
;

Gabinete do Vice-Prefeito; •

111- realizar a gestão administrâfivo fmancéira cío Gabinete do Vice Prefeito;

IV - desempenhar missões éspècífiCas/ èxpressaménte atribuídas por meio de

atos próprios edespachos;

Seção--VI
Da Procuradoria Geraldo Município w

Art. 11. A Procuradoria Geral do Município tem por finalidade planejar, coordenar,
controlar e executar as atividades jurídicas e eorrõíaías de interesse do Município.

'• 5
/
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Art12,São órgãos de ápoíp subordinados a Proeuradoria Geral do Muhieípiô:

I -Subprocuradoria Gerai do Município;

II -Secretaria da Procuradoria Gerai do Município;

Art.13. Compete à Pfòcuradorla Geral de Município:

e-éxtrÿkÉÉrieWs-õ Murÿfÿô,-iÿ.<ÿÈsa.'ctoS'-
seus interesses, bèns ou serviços;

li - promover a cóbrança administrativa ou judiciai da Dívida Ativa, Trbutária ou
não, da Fazenda Pública, atuando em todos os processos emque haja interesse fiscal
do Município;

•fe
ii
F :

III - apreciar a legalidade dos atos da AdmMsfraçao Direta, recomendando,
quando for o casov suaariuiação ou as medidas judidaiscabíveis, >-

-•representar o Município em qoalquerjuízo ou tribunal,.atuando nos feitosem
que tenha interesse;

IV
A

representar, em '

regime de. colaboração, interesse de entidade; da
Administração índireta em qualquer juízo ou tribunal, mediante solicitação da entidade e
autorizâçãodo Prefeito;

VJ manter coletânea atualizada da iegislapão, doutrina e jurisprudência sobre
assuntes de interest do Município, como subsídio às atividades da Administração
Públicae informação â popuiaçio;

V

VI} - coordenar e impiantar as atividades de destinação de honorários
decorrentes de sua atuação em juízo, observados ó critério de participação coletiva dos
procuradores municipais é a iegísiaçió especifica; -

VIII *r. baixar atos para o desempenho das funções próprias da Procuradoria
Geral do Município;

IX - lotar e designar o locai de exercício de Procuradores Municipais e das
Unidades de execução;

X -requisitar pessoal;- ..

. XI-âutdfizar viagens a serviço;

XII-déiegar competências e afríbufçõès;

XIII - exercer a supervisão, administração e coordenação„das atividades gerais
do órgão, inclusive, nas áreas do Contencioso e da Consultoria Geral;

è.
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XIV-ordenar as despesas da Procuradoria Geral do Município.

/.Subseção r.
Subprocuradoria Geral do Município

Art 14. Compete à Subprocuradoria Geral doMunicípio: v

I-prestar assistência e assessoramento direto e imediato ao Procurador Gerai;

H - auxiliar o Procurador Gerai do Município na supervisão, administração e
coordenação da Procuradoria;

. Ill substituir, automatócamente, o Procuiÿdor Gerai efri suas ausências e
impedimentos temporários, bém como no caso de vacância do cargo, até a nomeação
do novo Titular;

IV - exercer, ainda, outras atividades que lhe forem conferidas peio Procurador

y-

Gerai.

SeçãoVJI .

Da Coníroladoria e Ouvidoria Gerais do Município

• Art 15. A ControJadoria e Ouvidoria Gèrais dd Município têm por finalidade executar a
auditoria interna preventiva é de contfeíè dos orgãose entidades do Poder Executivo:

Art.16. São órgãos da Gonfroiadoria @ Ouvidoria Gerais do Município:

I-ControiadoriaGeraiAdlunta;

li-Ouvidoria Gerai da Município;

III- Diretória Executiva;

IV-Centrai de Gestão de Contraías e Convénios;

V-Secretaria da Controiadoriã Gera? do Município.

. Art 17. Compele à-CorámiadOriè Gérai'-do Mahíetpte

I - dirigir, supervisionar &"executar os serviços de auditor® nas áreas
adflfitofetrôlÿe, orçarnent4riâ,.opséradçriat,. patrimonial e de custos
dos órgãos e entidades do Poder Executivo,

il-elaborar o Piano Anual de Auditoria;

#• í .
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III - orientar as unidades administrativas..gestoras ‘quanto a normas e
procedimantos de controle.interno eexterno, visando. prevenir a regularidade dos atos
praticados quanto à obediência aos procedimentosinternos e á legislação;

IV - fornecer informações & acompanhar as auditorias e fiscalizações realizadas
pelo Tribunal de Contas;

V- verificar a legitimidade & legalidade das licitações, indicando as modificações
necessárias antes dá execução dá despesa;

VI - realizar gestão documental de convénios, permissões de uso, comodatos,
cessões de uso.e atos similares, mobiãrios éifrtoWárips;

VH - analisar e instruir pedidos de realusto, revisid, prprrogação e alteração
contratual, no limite de sua competência;

VIU —. gerericiar cadastro- cie 'fornecedores.e a cotação de preços de bens,
materiais e serviços;

IX - analisar, conferir epontrelar a -cobrança de yaloras referentes à contratação
dos serviços de links, internet, telefonia fixá é móvel, energia elétrica, iluminação, coleta
de lixo, água e esgoto;

X - coordenar a apuração e controle dos custos da Prefeitura Municipal de
Gaucaia,

XI-ordenar as despesas da Cootrpíadoria Geral do Município.

XII - no caso de pagamento de despesas da. Prefeitura Municipal de Caucaia,
que a Contrdiadoriá Gerai do Município ásslne em conjunto com a Secretaria

, Municipal de Finanças, Planejamento e Qrçameriiõ, esto poderá ser efetuada peia
Controladoria Gera! Ajunto, na eventual, ausência ou impedimento dó. Controlador
Geral do Município.

em

Parágrafo mico, Klo caso dé ausência ou impedimento dó‘Titular o ordenamento
será exercido pefeControiad.oriá Gerai Múnto

Subseção I
Da Ouvidoria Municipal

Art. 18. A Ouvidoria Municipal, órgão dotado de autonomia funcional, tem por finalidade
contribuir para a excelência dos serviços prestados pela Administração Pública
Municipal emseus múltiplos setores,

• Art. 19. São órgãos da Ouvidoria Municipal:

I-Central de Atendimento ao Cfeadlè;-

: /
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it-Centra! dê Processamento e Tratamento ria Informação;

lit-Secmtaria da Ouvidoria Murtcipaí;.

Art. 20.Compete à Ouvidoria Municipal:

l\i

5;

t reefer récfamações, denuncias, sugestões e elogios dos cidadãos sobre a
administração municipal direta eíndirets;

i! conduzir a prestação de informações e esclarecimentos sobre os atós
públicos ao cidadão;

tlt - recomendar à administração pública, a acteçâo de medidas que dificultem e
impeçam irregularidades'

/. iV-garantir sigiio ao seu ctemandantoi quando necessário;

V - manter o cidadão informado sobre o andamento de seu processo na ;

Ouvidoria;

Vi - propor à administração pública mudanças voltadas para a melhoria da
qualidade da gestão;

Vil — ànãlisar e: tormuiár refatórios sobre demandas, informando
Executivo Municipal e aos cidadãos.

SeçâoVMÍ

Da Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos

Art. 21. A Secretaria Municipal de Administração e Recursbs Humanos tem por
finalidade coordenar, planejar e executor as atividades de gestão administrativa e de
desenvolvimento de recursos humanos, visando garantir o pleno funcionamento da

• Administração Direta do Poder Executivo e promover seu constante aprimoramento
organizacional,

Art. 22. São órgãos da Secretaria Municipal-de Administração e Recursos Humanos:

'

!-*Subsecretaria de Administração $ Recursos Humanos;

flt- Còrregedoria do Município;

111.-Direioriã de Gestió Administrativa; ,

IV r- Diretória de Gestão de Pessoas;

Chefe doao

V — Gabinete da Secretaria;

VI-Diário Oficiai,

9
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Paràgmfú úWCQ. O institute dePrèvidèhèía de Município IPMC é órgão
vinculado â Secretaria Municipal cfc Admiriááteçàoe Recussos Humanos.

Art 23. Compete à Secretaria Municipal c|è Admirastraÿlo e Recursos Humanos:

l - desenvolver e coordenar as açô#."tnteraetoriais vinculadas às metas de
governo/.inciutndo as referentes à cnaçto da PFefeitúraJtirterante;

II - coordenar o sistema de suprimentô da Administração Direta do Poder
Executivo;

Ill - coordenar os programas e atividades dè incorporação, manutenção
desenvolvimento de recursos humanos da Administração Direta do Poder Executivo;

e

IV - coordenar as atividades de registro e pagamento de pessoal e zelar pela
obediência à legislação pertinente;_ V-coordenar as aíividades de segurança emedicina do trabalha; :

.

VI - Coordenar as. ativtóades de servias. da Administração Direta do
Poder Executivo; y

coordenar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Finanças,
Planejamento e Orçamento, a política de remunerarão e relações de trabalho dos
servidores e empregados públicos da Administração Direta e Indireta do Poder
Executivo;

VII

VIII - autorizar, em conjunto com a Secretaria Municipal dê Finanças,
Planejamento e Orçamento, a abertura de concursos e processos seletivos para o
Quadro de Pessoa! do Município de Cáuèaiá. bèrn como prorrogação de validade de
concurso/processo seletivo e a convocação de candidatos aprovados durante a
vigência da prorrogação;

IX - coordenar as atividatiès reíativas à disciplina de servidores empregados
públicos da Administração Direta e indíréta do Poder Execotivoe assessorar o Prefeito
nesta matéria; »

X-.estabQtecef á-pofitica de capacitaçáo doèsÿàdores municipais; .

XI-coordenar e controlar as publíeâções no Díirio Oficial;

XII -captar recursos, celebrar ôohvêriíos, firmar contratos e promover a
articulação com órgãos e. entidades fedeçaís, èsíaduéis, titunícipais e íntemadónais,
«nfem ©ftipiiôSBs . 0 -CI0 pnvÿtíte 0 Cõnt 0 0Od0dâd0 tívil
para dôsenvõÿrÿs.áçÿs cancÿrmiitéaâ Pasta;’.' .

XIII-ordenar as despesas da Secretaria. •

1.0
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Parágrafo único. Ho caso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento
será exercido peto Subsecretário.

; Subseção1
DB Corregedorta da Município ,

Ari 24. Compete è Corregsdoria do Município:

I - coordenar e executar as atividades relativas à disciplina de servidores e
empregados públicos da Administração Direta e Indireta do Pode? Executivo;

«- assessors»-,o Prefeito em matéria tiè-que trata o.inciso i deste artigo;

Da Secreta?taMunicipaideFí?tança«P!á»eiârne«to eOrçamento

Art 25, A Secretaria Municipal de Fínãnça®, Planejamento e Orçámento tem por
finalidade planejar e coordenar á política' iajrendária municipal estabelecendo o
planejamento e o orçamento; bem como programas, projetos e atividades relacionadas

. com as áreas financeira, contábii e tributária .

Art 26.São qrgã<3s da Secretaria Municipal de Finanças, Planejamentoe Orçamento;

: l “ A Subsecreíarsa de Planejamento è Orçamento; 1

; II-A SUbsecretaFiá de FinançaseCqntfde;

ÍH- Diretória d©Tributos e Arrecadação;

IV- Diréteria dp.Tesoure Municipal; '

V-Diretória de Gestão e inovação:
'

VI-Gineteda Secretaria. .

Art 27.. Ficacriadaa Agenda de Desenvolvimento Económico de Caycaia - ADECA,
Órgão dotado de personalidade jurídica de direito púbasd, autorjomia administrativa e
financeira, vinculada à Secretaria Municipal úáFinanças, Planejamènto e Orçamento.

Parágrafo único. Ato do seu Conselho Diretor regulamentará a estrutura
*• administrativa e funcionai e as fontes de receito da Agência de Desenvtovimerite

Económico de Caucaia - ÂDECA.

Art 28. Compete à Secretaria Municipal de Fjnariçáá; Planejamento e Orçamento:

I - planejars coordenar a politer de dasenvoivimanto económico do Muhieípio;
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H - coordenar, com os demais órgãos e entidades da Administração Pública, a

captação e negociação de recursos, junto a órgãos e instituições nacionais e monitorar
sua aplicação;

Hl - planejar e coordenar aá ariviciades de organização e modernização da
Administração Direta do Poder Executivo;

IV - promover a cobrança administrativa da Dívida Ativa, Tributária ou não, da
Fazenda Pública;

V - coordenar, em articulação eom-ps órgãos è entidades da Administração
Púbfica, a elaboração do Piano Piurianua!- PPÂ;

VI-elaborar a tei de Dirétrizès Orçamentária- IDO e a Lei Orçamentária Anual
- LOA do Município de Gaucaia;

. VII - orientar os dérriais órgãos e entidades da Adminteíraçio Púbiica na
elaboração dos seus planejamentos estratégicos, direcionados pãra a consecução dás
metas de governo.

VIU - coordenar, promover e fiscalizar a cobrança dos créditos tributários e
fiscais do Município;

IX -coordenar e executar as atividades relativas a lançamento, arrecadação e
fiscalização dos tributos mobiliários e imobiliários, mantendo atualizado o cadastro
respective,

. - X - coordenar e executar a organização da légisMção tributária munieipaf, para
orientação,aos contribuintes sobre suáçoffeiá' aplicação;

XI-coordenar e executar a contabilização financeira, patrimonial e orçamentária
do Município, nos termos da legislação,ém vigor;;

' 4

XII - coordenar o recebimento . cas rendas municipais, os pagamentos dos
: compromissos do Município e ã$.operações relativasa financiamentos e repasses;

XIH> coordenar, em conjunta com a Secretaria Municipal de Administração e
Recursos Humanos, a política de remuneração e relações de trabalho dos servidores e
empregados públicos da Administração Diréta è índíréta do Poder Executivo;

XIV - captar recursos, celebrar convénios, firmar contratos e promover a
• articulação com órgãos e entidades federais, estaduais, municipais e internacionais,

além de empresas e demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil
para desenvolveras ações.concernentes à Pastá; ,

i

!
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XV - ordenar e efetuar erh conjunto- com a Controfadoria Gerai do Município a

movimentação -financeira da Prefeitura Munfâpai de Caucaia, exceto as despias
efetuadas com o Funde Municipai.de Sauáe;. '

XV!- realizar movimentação dos suprimentos e. transferências de recursos da
Prefeitura Municipal de Gaucaia para atender as necessidades financeiras de cada
Órgão ou Entidade;

XVII - '.estabelecer iímites de. custeio e.investimento dos Órgãos da
Administração Direta da Prefeitura Municipal de Gaucaia, em função da dotação
ofçamentária e financeira de.cada.Órgão;

XVIII -ordenar e pagar as despesas,da Secretaria e da Prefeitura Municipal de
Gaucaia, exceto;a$ realizadas corri recursos do Fundo Municipal de Saúde.

Patâgmfo única. Nocaso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento
será exerodo pelo SuOsecreiârio. 'v

I

• 'Seção.X
Da Secretaria Municipal dís Ptanejamento UilJáno e Ambiental

; Art 29, A Secretaria Munieípat de:Plarialámeníó Utgand e Ambientai tem por .finalidade
articular a definição© a implementação das poiffiças de desenvolvimento urbano e
preservação, ambiental dd. Município, de forrna integrada e intersetorial, visando ao
pleno cumprimento d.as.funções sociais,da cidade,

Art 30. São órgãos da Secretaria Munfoòal-'de Planeamento Urbano e Ambiental:

I-Subsecretariá Municipal cie Planejamento Urbano e Ambiental;

H Diretória de Regulação Urbana e Ambientei;

. Mr-. O&èfexia •

IV -Diretória dé Acompanhamento e Controle;..

. V-Gabineteda Secretaria.
'

Parêgfèfo úmco, O instituto dç Meio Ambiente é órgão vinculado à Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano te Ambiental.. .

, : Art. 31. Compete à.Secretaria Municipal. de Planejamento Urbano eAmbientai: - .

I— auxiliar diretsmente o Prefeito na formulação de políticas e dirétrizés de
desenvolvimento urbano è ambientas para o Município;

13
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!l - coordenar e definir a elaboração e o acompanhamento de projetos, serviços
e obras no Município;

Nf -eiaborar, coordenar, acompanhar.e definir os planos, programas e projetos
de desenvolvimertíb urbano e ambientai; ,

IV - elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar as atividades de: planeamento
urbano e ambiental e de implementação do Piano Diretor de Desenvolvimento Urbano

. do Município- PDDU/Caucaia,

V-coordenar e-definir a elaboração das. polfficas de controle e desenvolvimento
urbano, estrutoaçèo -urbana-; dnenagm- ibasteàrnépto d’água, saneamento,básico,
tratamento dotòé de resíduo sólido,: iluminação pública e méío ambiente;

VI - coordenar a .estratégia, monitorar © avaliar -a Implementação dos planos,
•: programase projetos dedesenvolvimento urbano,èambientei;

VII - definir políticas de ordenamento do uso e ocupação do solo urbano, bem
çomo propor legislação disciplinando ©matéria;

VIII -T elaborar © definir,, em conjunto.com a -Secretaria competente, o Programa
de Educação Ambientai e Agrícufturiá f amiliao- PEAAF, e Os demais programas que ;

tenham,aftnidàde com;as- atebuiçôes-destes Secretefias;:

IX - coordenar e definir a elaboração dos pianos regiònais e dos projetos dé
requaiificaçâo urbana;

X - normalizar, autorizar, monitorar, .fiscalizar, avaliar e definir a realização de
açóes de intervenção urbana e edificação;

XI -coontenar e definir as propostasdé tegisiaçio urbanística municipal;

XII - especificar serviços e obras de engenharia e limpeza urbana, tais como
varrição, capina, coleta de lixo e disposição fínaído ibto e de resíduos sólidos, inclusive
sob a forma de concessão ou.permissão, ayferizàdae- mediante-liciteção;

m - coordenar «definir pianos, programas © projetos em sua área de
aferangêrtcáa, entre os órgãos-e entidades da .adtóriisfiação direta e indireta, e outros
órgãos e entidades federais, estaduais, municipais *s Wèrftadonais, além de empresas.
e demais organismos de nafureza prívacia e com asoeiedadê civil;

. XJV - captar recursos,/-.celebrar 'óorwônioèi .firmar contratos e promover a
articulação corri órgãos a entidades fedeisis, estaduais:, municipais e intèrnadonate,
além de empresas e demais organismos oé- natureza -privada e com a sociedade dVíl;

XV-firmar contratos qom empresas e/ou Insfitaiçóes para consultoria nas áreas
jurídica, admtaistrafivo-financerra, arquitetura; engenharia e ambientai; .

i
i-

í
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.XVI- prestar suporte técnico e administrativo 30 Conselho Municipal de Política
Urbana e Ambiental;

XVII - implantar, organizar, manter e atualizar permanentemente õ sistema
municipal de informações sociais acerta do arquivo municipal de documentação gráfica
de loteamento, áreas públicas e outras inerentes à ocupação do território urbano, atém
das culturais,, ecoriômirÿs, financeiras; paMmoroais,. administrativas, físico-territoriais,
inclusive cartográficas e geológicas, ambientais, imobiliárias e outras de relevante
interesse para o Município;

XVIII - elaborar pianos, programas, e projetos de proteção, recuperação e
conservação do meio ambiente;

XIX - realizar- projetos & captar. recursos què.garaniarrno amplo e démocrâtiço
acesso ao espaço de forma segura,' .-Induswá:©sustentável, priòrizando os

'

meios nãó motorizados (pedestres e ©elísíásj, bem como implemeritaÿio do conceito
de acessibilidade universal para garantir a mobilidade de idosds, pessoas com
deficiências òu restrição de mobilidade;

XX-aplicar a legislação reguladora do meto ambiente; .

XXI -ordenaras,despesas dá Secretaria

Parágrafo tin/co, -No caso de ausência óu Impedimento do Titular o ordenamento
será exercido peio Subsecretário..

SeçSoXI .
.

Da Secretaria de Govamo © de Articulação Política

Art 32. A Seczefaria Munsçípáí de Governo e aé ArêculaçSo Pdifficâ tem por finalidade
coordenar ás atividades de apoio às ações pòtíficas do Governo Municipal.

Art..33. Cómpde a Secretaria dé Governo e-de.Artioylaçáo Política:

' I -Subsecretaría de.Qovema e.de Articulação Política;

II-Diretória de Aftícúlação Ppííitoa;

f:
I

III - Diretória de Relações Institucionais;

IV -.Gabinete dá Secretaria. ‘

Art 34. Compete â Secretaria Municipal de Govern® e tíe.Articulação Política:

: 1-coordenar ás afividades dt-raprwo è& ações políticas do Governo Municipal;

14
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II - planejar © coordenar, com a participação dos óçgãos e entidades da
Administração Pública, as políticas démobilização social;

111-coordenar as atividades de apoio às.ações políticas do Governo Municipal;

IV - assessorar o Governo Municipal em: sua representação política e em.
assuníos denatureza técnico-legístetiva;

V - responsabifizar-se pela gestão cia relação política e administrativa com o
Poder Legislativo municipal;

Vi- coprdenar as atividades d®.relações nàctonais é internacionaisdo Município
•em donjiawp bòm.os demais ócgfWdd Exéeutnfe;' •;

VII-ordenar asdespesas da Secretaria; ' •' 'â

W -coordenar âs áçõeé dos GomeihõsMunictpais;

IX - captar ..recursos., .celebrar convénios,' firmar ..contratos e promoveria
articulação cóm órgãés.ie- entidades federais,;.estaduais, rouniápaís e internacionais,
além e defeafe prgártfemds‘ife/mtóaBa privada e corá a sociedade civil
paradesenvoiverasações concernentes 0 Pasta; . '• 1 '

. -seção'm\
Da Secretaria de Infraesírutura

Art. 35. A Secretaria Municipal de infraesirútura tem par finaiidade o gerencíamento de
obras públicas de infraestrutura, urPan;râção, rafermas, construções, conservação e
manutenção preventiva de prédios ptibttoos'do Govemp Municipal.

Art. 36.São órgãos da .Secretaria .Municipÿ de infraestrufora: •

’’ í-SLÉÿécrÿânayuftic?paide:!nfaastmtura;.. '.
'

’

U -Diretoria.de;lnfráôstrutura é Urbànfeaçid; , .• »

til-Diretória de Construção, ManutençãoeBeforma Prèdiai;

IV -Gabinéte.da Secreteria.

Art 37. Compete,à Secretaria Municipal de teíraestrutura:

I - realizar os serviços de manutenção do sistema viário, do sistema
complementer de abastecimento cie água (chafarizes, adutoras), urbanização,
manutenção de praças a cemitérios;

l 16
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II - executar ou gerenciar a construção e as obras de reformas, conservação e

manutenção d© prédios públicos; *

III-gerenciar as obras de mfraestruíyra;

. IV- fesBzar a poda, piantíe- árvores,' roçadas, caplnaçâo das áreas públicas
do Munieipio de Caucaia;

V - captar recursos, celebrar convénios, firmar contratos e promover a
articulação com órgãos e entidades federais, estaduais, municipais e internacionais,
além de empresas e demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil

. . para desenvolver as ações concernentes a Pasta;

VI-ordenar as despesas da Secretaria-

¥

Parágrafo único. No.caso;de;ausência ou impedimento do‘Titu!ar, o ordenamento
xercído peio Subsecretário. ‘

- ; .â0#o.Xlll :
"

Sÿôde

Art, 38, A Secretaria Municipal de Saúde- tém.pos finaíídádei.coordenar, e executar
programas, projetos e atividades visàodo ' promover oãtendimento integral à saúde, da
população do Município, como gestora munfeipal do Sistema Onico deSaúde - SUS.

Art-39. Compõe a.Sêareteria Múfticipâl d® Saúda:

I-Subsecretaria dé Gestão; '

ii-Subsecretaria cie Atenção à Saúde;

III-Diretória de Atenção Primária; . :

será.e

IV -Diretória de Atenção' Secundária fe Terciária e de Gestão da Rede de Saúde
Mental;

V-Diretória de Gestão Farmscâíjtina: .

VI--Diretória de Vigilância em Saúde; '

VII-Diretória da Saúde Bucal;

VIII - Diretória de Gestão da Pessoas;

IX-Diretória de Logística e Mánute:;jão;

X-Diretória Administrativa Financeira;

17
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XI -Gabinete da Secretaria.

Art. 40. Compete ã Secretaria Municipal de.Saúde: *

I - planejar e coordenar, nos nivess .-ambúlatóriâl e hospitalar, as atividades de :
atenção à saúde, médicas e odontolOÿicas, dê ísontrâle de zoonoses, de vigilância :

* epidemioiógica e de. fisçãitízãçãp e vigllêncía sanitária, de saúde do trabalhador, de
controle, avaliação e regulação da' rède contrâtatífce-çonveniada dó SUS, articulando-
se çóm os outros níveis de gestão do SUS para as atividades integradas de atenção e
gestão da saúde na região metropolitana, bem como propor e elaborar normas no seu
nível de gestâosobrè essas atividades;

.. II -coordenar as atividades:dos distritos sanitários;

111 - gerir, ordenar e efetuar o pagamemo dás despesas executadas com
recursos do Fundo Municipal de Saúde, assinando em conjunto com a Controladoria e
Ouvidoria Gerais do Município; ‘ *

IV-elaborar o Piano Municipal de Saúde, observadas as diretrizes do Conselho
. Municipal de Saúde e demais legislações dtedpíínâdoras da matéria;

V-prestar;suporte técnico,e admjmsirâtivo ap Gónsèlho Munidpalde Saúde;

VI — manter os profissionais da.áréa.-de' saúde, atpalizaâos em relação aos .

conhecimentc® tecnieos e coroportaméntaís necessários ao atendimento à população.

VII- firmar convénios.e. contratos, inclusive <te empréstimos, juntamente com o
Prefeito, referentes a recursos pua seráo admirastradÿ pelo Fundo Municipal de

• Saúde, :

VIII - para a consecução de suas finalidades;e objetivos, a Secretaria Municipal
de Saúde poderá firmar convénios, contratos, acordos e. ajustes com órgãos e
entidades da- Administração Pública Federal Estadual e Municipal, bem como com

' organismos internacionais e entidades privadas.

IX-ordenar as despesas da Secretaria.

Parágrafo únjúa. No caso de ausência ou ímpedpnprfto do f itufer, o ordenamento
será exercido-pelo Suosecretárío;. ,

’

fe ' :

I

'Ssçáo-XIV -

Oa Secretaria-Murstólpafl; dfelãliiííaçâo •

'

Art. 41.A Secretaria Municipal d.e £dúçáção tem por finalidade coordenar a formulação
e a execução da potfttes educacional úç Município, yfeençto a garantia do direito à
educação básica, ao -eymprimentd dos. preceitos e princípios constitucionais e ao
desenvolvimento gioba! doeducántío - ;.v

is
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. Art, 42. Compõem a Secretaria Munídpai de Educação: '-

.

I-Subsecretaria Educacional;

II-Subseeretaria Executiva,

ill - Diretória de Desenvolvimento.Pedagógico infantil;

IV-Diretória de.besenvoivímento PedagógicoAnos Iniciais;

VÿEÿtoriade.DesertvofvmêntoPeMiápgiGóAnos finds» •

VI —r Diretória Gestão Êsçdar; :

VH- Diretória de fÿanéjamerito & Sisiemátizaçãò tíe Resultados;

VIII-Diretória de Gestãode Pessoas; «. ./•••"

IX-DireioFia AdmiriísMtivo finarjoeips: "

X-Gabinete da Secretaria. .•

Art 43. Compete á Secretaria Municipal de Educação:

I
_

desenvolver o processo de planejamento do Sistema‘Municipal de Ensino,
consubstanciado nos princípios de çestic democarática;

II - coordenar programas e projetos com vistas à formação e desenvolvimento
globaf dos ediicandos da ftede PtÿiiçaMúniçipal;

III - promover e coordenar programas;e prpjãtos de interação e participação da
família e-tlft.cÿnunidãdè h© pitoçêssó'edtsj€t}vtoj-'- •

•
• •*

IV — promover .eventos: culturais' e ártis$eos, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Saúdé, a -.Seaetóna de Turismo, Cultura, Esporte è Juventude e a

'

•• Secretaria de Segurança Urbana ,;:

V supervisionar, acompanhar e 'avaliar a implementação dos planos e
' programas pedagógicos nas unidades da educação, infantil (creches e pré-escolas) e
nas unidades de ensino fundamentai,

VI - desenvolver programas educativos. voltados- às comunidades .escolares .

assistidas;

VII - promover a integração das ações da comuriidadp, dinamizandOras e
aprimorando-as como agente de seu p;ppfiO OesenvpMmento;

. 19 .
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VIII - adotar medidas qué visem.à oferta e ao desenvolvimento da educação

básica completa para,a população.do Município;die Gaucaia;
’

JX - desenvolver o ensino; fundamental,; visando ampiiâr a oferta de vagas e
melhorar a sua qualidade, ajustando--©sempre'aosavanços das ciências e das técnicas
pedagógicase â$ demandas do desenvolvimento socioeconõmíco do Municípiò;

X — promover a execução, de programas .'de saúde, assistência alimentar,
aproveitamento de livros didáticos, criação; manutenção e ampliação das bibliotecas do
ensino regular do Município, articulando-se com as Secretarias afins;

XI — prestar assistência especial èm alunos mats carentes de recursos, através
da oferta de material escalar, transporte, véstuàrto, assistência médica e odontotôgíca,

’ a firn de criar-lhes condições de.óièkjr feftóênèiá na aprendizagem, em conjunto com as
Secretarias afins;

, XII -propiciar a:eapadtaçãg.® ©. constante;ápÿrfeiçoamçnto e*a atualização do
c»rpo docenteç técnico e administrativo è inovação pedagógica, didática e a
modernização administrativa:

.
‘ ; XIII - controlar as.atividades de orientação- jsdúcaetónai nas unidades escolares,;

aferindo o desempenho do corpo docente e discente, através de registro e análise dó
quadro de. rendimento e movimento de alunos;

XIV - formular e promover a éxécuçãó da poWBea e diretrizes governamentais
referentes à educação;

XV - promover estudos com vistas a solicitar a elaboração de projetos de
arquitetura, instalações e equipamentos escolares;

XVI;- promover o controle dos móveis o equipamentos escolares, verificando a
situação de cada uniaade de ensino çárá proceder ao suprimento necessário ao
tondonamento satisfatório da untdade;

XVII - fornecer os meios didáticos pars o regular funcionamento das Unidades
Escolares da Rede Pública Municipal:

XVIII - preparar instruções e normés para o desenvolvimento e a aplicação do
Programa de Assistência © Educação Alimentar, em consonância com o Ministério dã
Educação; ..

i

XIX promover intercâmbio com lideranças locais e entidades de promoção
social da comunidade, visando è' integração e comptementaridade do esforço para
atingir, através da família, o .aluno carente nos aspectos de adaptebiíidade condizente
ao meio social em que vive, bem como «ô coníiibuíçâo na rentabilidade escolar;

20
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XX ~ promover a ação social, integrando-se à Secretaria Municipal de
Desenvoivimènto Social em nível de escote Conselhos Comunitários, possibilitando a
prestação de Serviços à população banefeárto,.-de preferência no próprio, locai de suas
atividades, com o objetivo de.garantiada real assistência e do êxito da ação planejada
e programada pela Secretaria Municlpai de êducaçâõ; 1

XX! - promover, campanhas que.objetivem, despertar or respeito, aos . ideais
, urbanos, às causas da comunidade e é$ íeis da Cidade, procurando aprofundar o senso

do dever cíviço do cidadão, :

XXII -manter,o ensino-fundamemai de forma regular e na modalidade de jovens
e adultos, a educação infantil nos níveis' de creche e. pré-éècola, todos na fôrma
indusíva, executando pesquisas e programas, destinada a manter e aprimorar dentro
das políticas,públicas em vigor; para o born funcionamento das unidades escolares;

XXIII - executar programas tíe assistência escolar e de serviços comunitários
como estímulo à cooperação educacional,

XXIV *r- incentivar iniciativas querterstiàtri ao aprimoramento & à utilização de
tecnologias -edueaçlonais;. '

.

'

f .

'

XXV .ÿgérshcíar s ordenar,déspasãs do. Furidò. Municipal de Educação e da

.;-XÿI'>\ÿfepé<airéost celebra? corivênios',; ftfmár contratos e promover á
articulação com órgãos;.e -entidades- èis,- estaduais, municipais e internacionais, :
aiém de empresas e demais organismos. 4» natureza privada e com. a sociedade civil
para desenvotver asações concernentes ?.« Pasta;

XXVIi-ordenar as despesas <Jà Secretaria; -

Parágrafo único. No casode ausência ou impedimento do ‘Titular, o ordenamento
será exercido petò Subsecretário.

, . XV
Da.Sedretóá'MúriicipaÍ-;dé0éee.ávo|vímeBto'So<da!.

AriL. 44. A.Secíretãria Muoidpai de iÿ©rr#oivÍmerito,So©áí tom por finalidade articular, a
definiçãos a impleme.nteção das políticas sociais do Município,1de forma integrada e

. intersetorial,
'

; ; Art 45, Compõe a.Secretoria Municipal de Dasenvóívimecitõ.Social;

. I -Subsecretaria tis Desenvolvimento Social;. - - .

ii - Diretória de Gestão do Sistema- Único de; Assistência Socjáí ©Ações
Complementares.,

2!
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HI - Diretória de Proteção Social:

IV-Diretória Administrativo Financia,

V-Gabinete tís-Secretaria.

Art. 46. Compete à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:

I -elaborar planos, programas e‘projetos de desenvolvimento social;

U -coordenar a estratégia dé impíSfiHinfeoãGde planos, programas e projetos de
desenvolvimento social:

Hl-coordenar a execuçãodas atrvioades de proteção e defesa do consumidor,

IV-coordenar as atividades reiativasa direitos humanos e cidadania;

V - coordenar as atividades de cultura; política de alimentação e assistência
social;

VI - planejar, coordenar e executar programase atividades de apoio â pessoa
portadora dé necessidades, especiais * ír.pessoà-que apresenta dependência química,

DM/feando a ireintegiraçâo é,readapiaçãoluríC!ónat na-sodedade;

Vlt -.gerir è. ordenar âs despesas -dos Fundos Municipaisde Assistência- Social,
da Criança e do Atíòfescènlé, cfe Àbãsteamentd: Alimentar, '#3-idoso'e de Proteção e
Defesa do Consumidor;

VIII-coordenar asatividades reiativas- às políticas .de gênero;

IX —aiardenar-as-atividades relativas às políticas para a população idosa;

X - gerir, & ordenar .despesas de Fundo Municipal de Assistência Social, do
Fundo de Habitação dé UtferessaSúoíaí, '

•

XI - captar recursos, celebrar convénios,' . firmar Gontratos e promover a
' articulação com órgãos e'entidades federal®, sstaduaís, municipais e internacionais,

além de empresas e demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil
para deséiwolverasações concernentes -s -Pasta;.

XII -ordenar as despesa»da Secretaria. '

i Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento do Titular, o
ordenamento-será-exé/cído:peto Subsecretário, '

. 22
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Da Secretaria -Municipal do Trafoaih0,:;Empregei e Empreendedorismo

Art 47. A Secretaria Municipal do Trabainp. Eraprego e Empreendedoriismo tem por
finalidade promover, coordenar e incentivar políticas públicas de geração de emprego e
renda, cooperativismo e de aconomia.sóiidária; •

Parágrafo únicv.: É finalidade. ..também, da Secretaria elaborar a política
municipal de apoio à integração no mercado de trabalho da juventude.

Art48. Compõe a Secretaria Munfeipal-doTrebâiho, -Empregoê Empreendédorfemo:

1-Subsecretaria de Trabalho,.:EmprsgQ.e Empreendedorismo;

I! Diretória da Gestão, dos programas tía Política Pública de Trabalho do
Ministério do Trabalho s Emprego.

IS! ~ Diretória de geração de Trabalho s Renda;

IV-Gabinete da Secretaria

Art 49. Compre à Secretaria Municipal do Trabalho, Emproo e Empreendedorismo:

• I-coordenar a ação voltada para geração de trabalho e renda;

H - coofdenar a gestão mimidpafeada dos programas da Política Pública de
Trabalho do. Ministério' do Trabalho é Emprego;'

Hl -coordenar. exa&íar, 'açomparirisr e aviara-Ptílíica Municipal do Trabalho
Empregoe .Renda,: árticitiada com-.aiempresas locais; :

iV r realização da pofitica dê apoie aimiçròernpresa e a empresa de pequeno
porte,

V-elaborar e apreciar projetos cie geração de trabalho, emprego e renda e de
qualificação pmfissional no Muiiiclpiò:

-VI'- propor programas., projetos e medidas.qip irtóêntivem o associativismo: e a
auto - .organização como forma de enfrentar o impacto do desemprego nas áreas
urbana e rural dó Município;

VII ~ captor recursos, celebrar, convêótos,' firmar, contratos e promover a
articulação corri torgãós é-'flèfidaàes‘fedètoia, e ínternácroriaisv

: além (te.émpfôsss e demato (ÿgânjsmôs:dfÿriatomzã.|ÿada e com a socíedadé civil
para desenvolver as ações concernentes «*.'Pasta;

Vllt ordenar as.daspesae'da Secrmana,
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Parágrafo úftico. No caso d.è ausênciaCou impedimento do Titular, o ordenamento
será exercido peloSubsecretário. .

*'

Seçâo-XVIf
Da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e Pesca

Art 50. A: Secretaria: Muhicipai de Agricultura,- Pecuária e Pesca tem por. finalidade
promover odesenvolvimento sustentável do agronegòçio do Município de Çaucaia.

A,rt.51. Compõe a Secretaria Municipal da Agricultora, Pecuária e Pesca:

I *- Subsecretaria de Agricultura;Pecuária e Pesca:
'

II-Diretória de Agricultura;

.18-lÿSÿa-<íe;S?S5iiàia; . . .

-lV-Dirétoria.d.ePèsca;

,V-Gabinete da Secretaria,

Alt. 52. Compete.à;Seáeteriâ MunicipaÍ <fé;Agri€úitòra, Pecuária fe Pesca: -
•'Ir GOordenar á áçâo véítada para geração de rarida no campo, contribuindo para

; a fixação população no campo: ' ’

H coordenar as atividades de
' sgdcdftwè'- Étmtííar, em parceria com as

Secretarias Municipais de Desenvolvimento. Social, do Trabalho, Emprego e
Empreendédorismo e de Ranejamahíc Urbano e Ambiental;

. Ill apoiar : as- atividades . económicas ....mlaçtonadás com a produção,
, -processamento, açondicionamento; ' ínàustoálizaçã», transtermãçâo e comercialização

de produtosidã ;pfesçâ,-aq:uiçu!ttira e de origornagropecuária ©.florestal;

IV - definir .estraMgias e propòr;proaramas ;pam o desenvolvimento municipal
nos domínios de' agricultura, .pecuárfá, •pesca, ' desenvolvimento
rural, desenvolvimento das.comunkfedes- airalá, promovendo e coordenando as ações
necessárias à sua execução; •

••

, u '

- - ;
' "

'

-

V- assegurar a gestão de terras para fins agrícolas, pecuário e florestal;

VI - promover o desenvolvimento m agricultura, pecuária a pesca, quer familiar
quer empresarial;

VII - promover a organização e o desenvolvimento de infhaeetruturas sociais e
• produtivas, de serviços rurais e de apoio â produção agrícola, pecuária, florestai e da

pescasemi-industriai e industriai; ’
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VIII ~ promover aÿèÿefaaonadiss:••pow.-o' ffotestamento* reftarestamento e
combate á deseriBficação é assoreamento;.;;

*X T fomenter a. apicultura, pesco artesángl e. aquicultura, incentivando a sua
prática junto dascomunidades rurais; . ,

:~; captar récursoe, . celebrar- . convénios,, firmar contatos e promover a .

articulação com órgãos e entidades federais, estaduais, municipais e internacionais,
além de empresas e demais organismos d;© natureza privada é com a sociedade civil
para desenvolver as.ações concernentes s Pasta;. /'

XI- ordenar as despesas da Secrèia-ria. •

Parágrafo único. No caso de ausência 'ou Impedimento do Titular, o ordenamento
será exercido peto Subsecretário.

I
í .

• -.sctgào-xviH..' .. v

Da Sécrètóría Municipal de-Páírireômfe, Serviços Públicos e Transporte

Art. 53. A Secretaria.Municipal de Patrimênw. genilços Públicos e Transporte tem por
finalidade o controle dos bens móveis e imóveis da Prefeitura Municipal de Caucaia,
zelando peia limpeza e Ruminação dós espaços públicos.

Parágrafo único. E . Rnãlidáde,/ tarapérn,. dia Secretaria, a gestão, controle e
'

acompanhamento da»''çessões.de:i»6''de..imàÿfe:pât#c«*r, bem como pela concessão
e fiscalização da operação de transporte-çcfetNa-e alternativo.

Ari 54. Compõe a Secretaria'Municipal ae Património,-Serviços Públicos e Transporte: •

'

I-Subeecretaría.dê Transporte; . •

"

H ~ Subsecreiaria de Património e'Serviçds‘Pâblks»;

III -Diretória de Articulação de Transoortes CofetivoseAlternative®;

IV-Diretória de.patrimõnio; ... :

V-Diretória de;RégutaçãodQs Serviços Pÿficos;

VI ~ Gabinete da Sècreferla; :

Art 55. Compete à Secretaria Muracâpãide Pábtóôhto, Serviços fÿúbHcose Transporte:.

t - Implementar sísíéraãâ e-. ferraóteritaé de gestão na de material e
.património;

25
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H-Atestar netas fiscais dos materiais de consumo e permanente recebidos pela
área de material e património;

Hi -Acompanhar diariamente as rotinas de material © património, princípaimente
através dos indicadores, identificando crónicas;

iy*-Propor medidas e tomar ações parã redução de custos;

V-Cadastrar o material permanente, a os equipamentos recebidos;

VI-Manter .registro dos bens móveis,- controlando a sua movimentação;

VII - Verificar, periodicamente, o estado dos bens móveis, imóveis e
equipamentos, adotando ás providências para a suâ manutenção, substituição ou baixa
patrimonial;

VIU -Coordenar õ recebimento, conferência e distribuição, mêdiante requisição
dos materiais permanentes adquiridos; .

IX - Fazer o recebimento provisório dós materiais permanentes e encaminhar
notas fiscais para serem atestadas peias áreas responsáveis pelo recebimento
definitivo;

;
H -

'

X-Coordenar egerir;

a) os bens imóveis e àsloéaçõeè «teorizadas, mantendo-as sob controle;

b) o arrolamento dos bens insetvfvals observada a legislação especifica;

c) a incorporação de bens patrimoniais doados por terceiros ou particulares;

XI - gerencier e fiscalizar a execução das modalidade do transporte público de
passageiros no Município;

XII;.- fiscalizar as concessões Q a- prestação dêserviços ide transporte público,
coleta de iíxo,: varrição, iluminação e ab3ster,smeníó-:d.e égua;

XHt - regulamentar a concessão dos serviços .públicos afetas a Prefeitura
-1 Municipal de Çaucaia;

XIV -conceder, mediante auíòrizsçãp do. Ohÿe dó Poder Executivo, a prestação ;

aPÿãsÿilúra lÿfucÿ|iM|idrÿÍB- *-
ri:

XV - gerencíar a implementação de sistemas de transportes coletivos e-,
alternativos dá integração entre diversas/- modalidades- dè transportes, garantindo a

5 acessibilidade universal -é a móbilidádeUrbana;

/

:. ;• ,
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XVI >- captar recursõs, celebrar convénios, firmar contratos e promover ã
articulação cóm órtjâqs e entidades federais, estaduais, municipais e internacionais,. .

além de empresas e demais organismos os- naíuiezaiprtvada e com a sociedade civil
•' para desenvolver as ações concernentes a,Pastá; •

XVII -ordenar as despesas da.Secretaria. .

Parágrafo único. ,Ho caso de ausência ou impedimento dó Titular, o ordenamento
será exercido peloSubsecretário:

:ÿ

' '

Sèpd XÍX-'
'

Da Secretaria Municipal de 'Segurartçà Urbana e Tecnologia

Art 56. Á Secreteôa Muritçipàl de.Segurar?ça'.Urbana.eTeonplcÿia tem por finalidade a
manutenção •'<& ;bftleáT;-uH>ÿáv;bem . é; responsável peto. desenvolvimento de_ soluções tecattoiàgipàsÿ'para Prefeitura'Municipal de Çâucaía.

Art57.CompõesSecretaria MuníeiÿldeÿBJÿÿÿÿ Tdcnotogia:

I“ Diiétoria de iÿsên.vòMmemp e pKecuçâó dè Projetos; 1

. II- Diretória de Governança em Ti•(Tecnologia da Informação);

ill -Diretória Administrativa financeira;

Wr~.CáiORÿadc8l8--Municÿ>ái -de'bÿes,a C&8;.',

V-r Gabinete da:SéõmlaHa, .
.
; :

VI — Guarda Municipal

Art 58. Compete â Secretaria Municipal tíe segurança Urbana e Tecnologia:

I - planejar, organizar & coordenar atividades de gestão da tecnologia da
informação e dá comunicação executadas im Prefeitura Municipal de Caucaia;

II - orientar e acompanhar as atividades de tecnologia da informação e da
comunicação.executadas nos Órgão da Administração Dirate da Prefeitura Municipal de
Caucaia,

111-elaborar a política relacionada è gestão da tecnctogia dã informação;

IV-elaborar o Piano Diretor, de Tec?:olagia daWórtoaçâó.e da Comunicação dà
Munfeipai de/ -Caúcaiãi' e caordèndir e póntrolãf.: a . sua implantação,

observando cranogrsmas, prior-idades ® oiç.airientóé:ajprovados;i.

I 27
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V — Definir -o$ - padrões de sistemas
serviços de TI;

VI - Estabelecer padrões de níveis-de serviços para. a governança de TI.

VII - Planejar, organizar; realizar e acompanhar as atividades de educação em
tecnologia da informação;

VHI — Pirigír o.levantamento das; nedeãsidádis :dos usuários, supervisionar o
desenvolvimento de projetos de sistemas, buscar soluções no mercado de software
aplicativo óu contratar serviços <te'fbmecetiaras externos para o seu desenvolvimento;

. IX-.Elaborar a política de segurança urbana,; a implantar e controlar as ações de
segurança pública e ordenamento' db trânsito no-MutópÍQdê Gaucaiâ;

raspectiva documentação, tecnologias eA

-i'

X -- captor; recuteos.- .celebmf .convfpíos, firmar conèatos e promover a
articulação com órgãos e entidades .federais;,- .fnuhidpais a internacionais,
além dé empresas .e rtomais organissnos -de natpreça privada e com a sociedade civil

. para desenvolver âsações concernentes;á-Pasto;
t

V

XÍ — ordénar astiféspeêas.da-Secretaria.

\:jpaC.oórdeitodo?to. Muritotpsi.de Defesa Civfi--.

Art.59. Compete à Coordenadoriá iVlunicií,arde Defesa Clvii:

I - coordenar as. atMdades de defesa eivif no Município, articulando-ÿ; em
caráter cooperativo; com outros-órgãos 0 entifládés púbficas ou privadas;

'l!~»mptementor. pianos, progmmase'pro}etos:de defesa dvil;

hl - eiafeofãr plano de ação anuei visando ao atendimento das ações em tempo
de normalidade, bem como."das ações«merendais;

. . 1V .coordenar a impfantoção dé programasde treínamente para voluntariado. .

SoçJo-XX .

Da Secretaria Municipal de Ouít-urâ;Turismo, Esporte e Juventude

Art. 60. A Secretaria Municipal de.Cuitoto; Turismo. Esporte e Juventude tem por
finalidade desenvolver o turisn to è as-atívtôactes culturais no Município de Caucaia, bem
como é responsável peio deaenvoivimenío de atividades esportivas e culturais para
jovens.

. • Art.61, Compõe a Secretaria Muntòpai de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude:

28
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II 4 Diretória de Turismo;

IH -Diretória Ctátura;

IV -Diretória .de Esporte e.Júyeniudè; '•.;ÿ• v

V —Gabinete dá Secretaria'.

Art 62. Compete à 'Sepremria Municipal de-Cultura;Turismo, Esporte e.Juventude:

I - planejar, organizar e coordenar ss atividades de cultura, de turismo,
esportivas é as.voltadas para. a juveotude executadas na Prefeífora Municipal de
Caucaia;

:tl.— , captar recursqs,; cerrar; : Itepar contratos e promover a
árticufâçto corri órgãos 'e entidades federate, estuais, municipals e internacionais,
álém díe empresas, e demais orsânismriíÿenstòezà' privada- e com a.sociedade.civil
para desenvolver as ações concernentes a Pasta; ‘

•

...III promover- a .‘execução de projetos turísticos que tenham como finalidade a
integração da comunidade local com a cornsiwitiadp turística,v

IV -promovera .aíticuiaçâo com- -injíriádtes públicas ou privadas, internas ou
extemas, ot>jetívando -executa? projètes para dèsenvolver o turismo e a cultura
municipal;

V - representar e divulgar o Município, êrri eventos de natureza diversa, no
âmbito interno e externo;

VI — promover a .elaboração "e execução .do calendário anual de atividades
turísticas é desportivas;

promover a proteção do património. turístico, . artístico e histórico doVII
Município;

VIII-ordenar as despesas da Secretaria.

Parágrafo única. No caso da auâghçÿua impedimento do Tiíuiar, o ordenamento
será exercido peio Subsecretário,. »

' ÍAáJí
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Seoio XXI
Das Disposições. Finals # Transitóriasÿ

Art 63..Para atender a nova estrutura oruanrzãèfenal dá Mminsstraçio Direta e indireta
•- <*> Ppder Executivo Municipal. aprovada deste'-til, fica o Chefe do Poder Executivo

autorizado a promover as adequações, vçrçâmerrtâriáâ mediante . 'a- transposição,
rémanejamento ou' transferêncí®, uíitóanàb total' ou ' parcialmente,' as- dotações
orçamentârias aprovadas na Lei n6 ,2.áf;4 de . & de novembro de 2012 - Lei
Orçamentárfã Anual de 2013-.em decbn:ênç;a da extinção, transferência, incorporação
ou. desmembramento de .'órgãos «•.entKfewfe», .bèm como de alterações de suas

, competências ou atribuições, oy ainda, em ca&q®de canptementariedade, mantidas as- fontes de recursos e Q tíetaihamènfo da despesa."'-

§ 1° Na transposição, tmnsferènaà qu remanejamento de que trata o caput '

deste artigo poderá haver ajustes na classificaçãofundpnaK »

§ 2o As despesas processadas por conta das adequações orçamentáriás
autorizadas nesta Lei serão adstritas aos limites da receita e da despesa fixada na Lei

’ Orçamentária Anual --LOA d» 2013.

Art. 64. A.Gratificação, pela Execução dé. Trabalho Técnico' Relevante ou.Cientifico,
-pela téi Côrripteméntár .n* 0L'W'23'de dézémfero "d# 2009, obedecerá aos

seguintes critérios;

I-Será paga--rios-seguintes vaiares;

a): Atividade. Técnico Relevante yo Cientifico Especial - R$ 2.000,00 (dois mil
reais);

'

b) Atividade Técnico Relevsnlé.ou Cieritlfid5;;EstrÿégiCó ~R$ 1.500,00 (um mH e
quinhentos reais)

c) Atividade Técnico Relevante õu Cÿrtifioe Tático-R$ 1.000,00 (um mil reais)

d) Atividade Técnico RetevaMe oc Cientifico Operppional - R$ 500,00

(quinhentos reais)

II r- A-dfepenibiHdádé financôiia .pafa psgamáitoda Gratificação pela Execução ,
;

de Trabalho Técriicò Relevante ou Çiêntlfióo 'nos'.. Órgãos detentores de dotação..
orçameníária élimitada ao percentual dé 1Ó%- (dei por cento) do valor dispensfido com
a folha de pagpnients .de cargos Ccÿnàsióoadoa- do Órgão, exceto a Secretaria
Municipal de Educação, cujo limit® -pementMát é de 5% (cíncç por eento) dp valor

dispendídó asm a folha de pagamento cie Cargos eàmrssfonadps..
I

/ '

.<
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Art. 65. Ficam extintos os Cargos em Comissiõ dispostos no Anexo 3, desta Lei.

Art 66. Fleam cnadas, no ârribito dãAdóatração Direta da Prefeitura Municipal de
Caucaia, as seguintes Funçõès de Confer.;a - PC:.., •

i r- 10 (dez) Funções de Confiança FÇ-01. com remuneração correspondente ao
Cargo em Comissão CCE-03;

ii -5 (cinco) Funções ds Confiança P C-02, com remuneração correspondente ao
Cargo em Comissão GCT-01;

US - 5 (cinco) Funções de Confiança FC-03, com remuneração correspondente
ao Cargo em Comissão CCT--02

Art. 67. Ato do Çheíe do Poder Executivo estabelecerá a fotaçio por órgãos e
entidades dos cargos em comissão criados por esta Lei.

, > Art. 68. Ato dos gestores dos órgãos Admfeÿraíivos estabelecerá a estrutura funcional
do órgão e os reqdisftós necessários paire.à ; oupação dos cargos neie iotados.

Art 69. Esta Lei: entra em vigei na data dé $ua publicação. ,

Art 70. Revogam-se as disposições -legais' õ regulamentares em contrário, em
especial, a Lei n° 1.905, de i*de j&rieimda 200Ô'e6qasatei.ções.

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DF CAUCAf A, em 16 de janeiro de 2013.

/V ,

'' \„

WASHINGTON tÚlZDB
Prefeito Ma

íi1
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
XV - Demonstrativos Complementares (Relações de Bens e outros)

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

(PROCURADORIA)

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

BENS MÓVEIS

Rua Coronel Correia, 48S-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.61fi.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefona: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia

Aquisição de Bens Móveis

Período: (01/01/2014 a 31/12/2014)

Unidade Gestora:
Unidade Oçamentária:

N° Emp.

06/03/2014 06030330 ELAINE SILVA MARINHO-ME

Histórico: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS DESTINADOS AO FUNCIONAMENTO DA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, CONFORME P.P 04.002/2013 E CONTRATO N°20140113001, COMPETÊNCIA MARÇO/2014.

Valor Unitário R$ Quantidade Valor Total R$

280,000

15,000

12,000

377,000

130,000

228,000

04.122.0005.2.008-0000 4.4.90.52.00

Histórico: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS DESTINADOS AO FUNCIONAMENTO DA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, CONFORME P.P 04.002/2013 E CONTRATO N°20140113001 , COMPETÊNCIA MARÇO/2014.

Valor Unitário R$ Quantidade Valor Total R$

1.060,000

250,000

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

0401 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Data Nome do credor Funcional Programática Elemento Nota Fiscal Vir Liquidado R$ Var. Pat.

04.122.0005.2.008-0000 4.4.90.52.00 001352 16.210,00 B. Móvel

Cód. Item Nome do item

4349 IMPRESSORA LASER

31628 TECLADO USB

12 3.360,000

360,000

288,000

9.048,000

2.470,000

684,000

24

31629 MOUSE USB 24

40939 MONITOR 18,5"

49152 MÓDULO ISOLADOR 3000W

49154 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL

01/07/2014 06030330 ELAINE SILVA MARINHO-ME

24

19

3

1351 26.690,00 B. Móvel

Cód. Item Nome do item

49151 PROCESSADOR CORE I3, 4GB DE MEMÓRIA, HD DE 500

49153 NOBREAK 600W

24 25.440,000

1.250,0005

Total por Unidade Orçamentária R$: 42.900,00

Total por Unidade Gestora R$: 42.900,00

/ Total Geral R$: 42.900,00
/
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